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Al contestar por favor cite este nimero de consecutivo

Bogota, D.C. 27 de febrero de 2026

Doctora

Margiori Mufoz Salazar

Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad
Direccién Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo- SENA
gfce@sena.edu.co

Doctor

ENRIQUE CARMELO BERMEJO ARRANZ
enrique.bermejo@camacoes.com.co
Representante Legal

ROSMINI ROCIO ROMERO CASTRO
dirproyecto@camacoes-formacion.com
Directora de proyecto

CAMACOES

Bogota, D.C

Contrato CO1.PCCNTR.8288853. Interventoria técnica, juridica, administrativa,
REFERENCIA: financiera y contable a los convenios suscritos en el marco de las funciones de
la Direccion del Sistema Nacional de Formacion para el Trabajo.

INFORME SEGUNDA VISITA EN SEDE

ASUNTO: Convenio No.: CO1.PCCNTR.8354154 de 2025

INFORME DE VISITA ACADEMICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA INFORMACION GENERAL
DEL CONVENIO EN EL MARCO DE LA CONVOCATORIA DSNFT-0001-FCE-2025

Informacion de la visita

Numero de visita en sede Segunda

Fecha de citacion de la visita 27 de enero de 2026

SC36-INTV-CAMACOES-02453-2026
Radicado SENA 72026054727

Fecha de visita 20 de febrero de 2026
Lugar de visita Bogota D.C.

Radicado SENA citacion visita

Hora de inicio 09:00 am
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Asistentes

Cargo otros asistentes

Hora de finalizacién 4:00 pm

Interventor lider GALICIA GOMEZ GOENAGA
Director del proyecto ROSMINI ROCIO ROMERO CASTRO

DIANA PATINO PORRAS
Coordinadora Adtiva y Financiera
ADRIANA AYALA

Directora Comercio Exterior

Datos generales del convenio

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE ESPARA EN COLOMBIA CAMACOES
860.020.480-8
CO1.PCCNTR.8354154 de 2025

Servicios

CONSULTORIA EMPRESARIAL, GESTION DE TECNOLOGIA Y TALENTO
Mesa sectorial DIGITAL, DIRECCION Y GERENCIA

Objeto del convenio:

Objetivo del Convenio

Ejecutar el proyecto aprobado en el marco de la

Convocatoria No. DSNFT-0001-FCE-2025 del Programa de Formacion Continua
Especializada, de manera que incida en la productividad del trabajador y
competitividad empresarial o gremial.

Alcance del objeto: La ejecucion del objeto se regiré por el proyecto presentado y
aprobado, su plan operativo, las clausulas del convenio suscrito, el Acuerdo 0007
de 2021, la Resolucién de Rubros Financiables No. 1-01500 del 26de mayo de
2025, el pliego de condiciones, sus anexos y adendas si las hubiere y las demas
disposiciones legales y reglamentarias que rigen la materia.

EL PROPOSITO CENTRAL DEL PROYECTO DE CAMACOES ES FORTALECER
EL TALENTO HUMANO DE SUS EMPRESAS AFILIADAS Y SUS CADENAS
PRODUCTIVAS, MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE COMPETENCIAS
LABORALES EN: DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA EFICIENCIA
FINANCIERA Y LA MITIGACION DE RIESGOS, DATA DRIVEN THINKING:
CULTURA DE DECISIONES BASADAS EN INFORMACION, MACHINE
LEARNING: REDISENANDO MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS DATOS,
CIRCULAR LAB: DISENO DE SOLUCIONES EMPRESARIALES SOSTENIBLES,
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL EN LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN
CASANARE, EXCELENCIA ESTRATEGICA Y ADAPTACION ORGANIZACIONAL
EN ESCENARIOS RETADORES, COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS
GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y EFICACIA EMPRESARIAL, DISENO
DISRUPTIVO DE MAPAS COMERCIALES PARA INCREMENTAR LOS
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INGRESOS EMPRESARIALES. ESTE PROPOSITO RESPONDE A LOS RETOS
Y DESAFIOS PRIORIZADOS POR EL SENA EN EL MARCO DEL PFCE 2025 Y A
LAS NECESIDADES DE FORMACION IDENTIFICADAS POR EL GREMIO,
ORIENTADAS A MEJORAR LA COMPETITIVIDAD, LA PRODUCTIVIDAD Y LA
SOSTENIBILIDAD DE LAS EMPRESAS. AL FINALIZAR EL PROYECTO, SE
ESPERA QUE LOS PARTICIPANTES HAYAN DESARROLLADO HABILIDADES
PRACTICAS Y ACTUALIZADAS, CON CAPACIDAD PARA TRANSFERIR ESTOS
CONOCIMIENTOS A SUS ENTORNOS LABORALES, GENERANDO IMPACTOS
POSITIVOS EN EFICIENCIA, INNOVACION Y TOMA DE DECISIONES.
ASIMISMO, SE BUSCA FOMENTAR UNA CULTURA ORGANIZACIONAL
CENTRADA EN EL APRENDIZAJE CONTINUO, LA TRANSFORMACION
DIGITAL, LA COLABORACION INTERSECTORIAL Y LA VISION BINACIONAL
COMO BASES DEL CRECIMIENTO EMPRESARIAL Y DEL FORTALECIMIENTO
DEL TEJIDO PRODUCTIVO EN COLOMBIA.

Inicio del convenio 14 de octubre de 2025

Valor total del convenio: $ 2.164.182.997,00

Valor cofinanciacion: $1.728.149.284,00
Valor contrapartida: $ 436.033.713,00
Efectivo: $ 436.033.713,00

oo

1. OBJETIVO DE LA VISITA

Realizar segunda visita de interventoria en sede con el propdsito de socializar lineamientos de ejecucion
académica, administrativa y financiera, atender dudas y verificar avances en el cumplimiento del
convenio.

2. DESARROLLO DE LA VISITA

El presente informe se elabord con base en los soportes presentados por el conviniente, entregados
durante la realizacién de la visita, los cuales ademas cuentan con radicado de la interventoria no. SC36-
2653-2026-REC del 20 de febrero de 2026.

21 Analisis del Proyecto

2.1.1 Acciones de formacioén

El proyecto presentado por CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA -
CAMACOES se encuentra conformado por:

SOCIEDADES
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Nombre de la

accion de
formacion

DISENO
DISRUPTIVO DE
MAPAS
COMERCIALES
PARA
INCREMENTAR
LOS INGRESOS
EMPRESARIALES
CIRCULAR LAB:
DISENO DE
SOLUCIONES
EMPRESARIALES
SOSTENIBLES
EXCELENCIA
ESTRATEGICA Y
ADAPTACION
ORGANIZACIONAL
EN ESCENARIOS
RETADORES
DATA DRIVEN
THINKING:
CULTURA DE
DECISIONES
BASADAS EN
INFORMACION
ECONOMIA
CIRCULAR
TERRITORIAL EN
LAS CADENAS
PRODUCTIVAS EN
CASANARE
MACHINE
LEARNING:
REDISENANDO
MODELOS DE
NEGOCIO DESDE
LOS DATOS
COST CONTROL
4.0 EN MERCADOS
GLOBALES PARA
LA EFICIENCIA Y
EFICACIA
EMPRESARIAL
DESARROLLO
TECNOLOGICO
PARA LA
EFICIENCIA 16
FINANCIERA Y LA
MITIGACION DE

RIESGOS

TOTALES 40

TRANSFERENCIA
DE
CONOCIMIENTO y
TECNOLOGIA

©

Horas de la accion de formacién

M
ial s

20 20 20
20 20 20
20 20 18

10 10 5
8 1

8 4

8 4

16 2
10 60 0 110 74
TOTAL 74
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De acuerdo con lo establecido en los pliegos de la convocatoria DSNFT-0001-FCE-2025, la Interventoria
informd que la liquidacion del convenio se realizara por la asistencia de cada beneficiario asi:

- Acciones de formacién ejecutadas bajo la modalidad seminario, taller, curso y diplomado:
Con minimo del 80% de las horas de cada accién de formacion y un indice de desercién maxima del 3%
sobre el total de los beneficiarios por accion de formacion, aclarando que para aplicar el indice de
desercion el conviniente debe informar y demostrar circunstancias de fuerza mayor y/o caso fortuito. En
este caso debera allegar documento escrito a la interventoria, dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la ocurrencia del hecho, para su respectivo analisis y aval.

- Acciones de formacion ejecutadas bajo la modalidad foro, conferencia, modelo de aprendizaje
Puesto de trabajo real, Bootcamp y Maximizando tu proceso:
Con el 100% de las horas de cada accion de formacion, sin aplicar el indice de desercion.

- Asistencia minima por grupo para reconocimiento financiero:

Minimo el 80% de los beneficiarios de cada grupo por accién de formaciéon, deben cumplir con el
porcentaje de asistencia para cada Modalidad de Formacién y Modelo de Aprendizaje, de lo contrario no
se reconocera la ejecucion financiera del grupo de formacion.

Por otro lado, los grupos por accién de formaciéon pueden demostrar un registro de beneficiarios que no
supere el 30% adicional a la meta establecida.

2.1.2 Presupuesto

De acuerdo con lo establecido en la clausula Cuarta del convenio No. CO1.PCCNTR.8354154 de 2025
, denominada VALOR, el valor total del convenio es por la suma de DOS MIL CIENTO SESENTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO OCHENTA Y DOS MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($2.164.182.997), representado en los siguientes aportes: 1) El SENA aportara la suma de MIL
SETECIENTOS VEINTIOCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.728.149.284) en dinero; 2) El CONVINIENTE aportara la
suma CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS MILLONES TREINTA'Y TRES MIL SETECIENTOS TRECE
PESOS M/CTE ($436.033.713), distribuidos asi: a) La suma de CUATROCIENTOS TREINTA Y SEIS
MILLONES TREINTAY TRES MIL SETECIENTOS TRECE PESOS M/CTE ($436.033.713) en dinero y;
b) La suma de CERO PESOS M/CTE ($0) en especie.

A continuacion, se detalla el presupuesto especifico del proyecto:

Valor de la propuesta

Nombre de la accion de formacion Cofinanciacién Contrapartida Total T

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR $465.000.000,00 $0,00  $121.220.400,00  $121.220.400,00 $586.220.400,00
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2  SOLUCIONES EMPRESARIALES $465.000.000,00 $0,00  $121.220.400,00  $121.220.400,00 $586.220.400,00
SOSTENIBLES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN $405.420.000,00 $0,00  $122.300.400,00  $122.300.400,00 $527.720.400,00
ESCENARIOS RETADORES
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Valor de la propuesta

Nombre de la accion de formacion Cofinanciacién Contrapartida Total

SEVA | Eepocie | Etecivo | conmapanias | TP

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE

4 DECISIONES BASADAS EN $43.625.000,00 $0,00 $11.111.500,00 $11.111.500,00 $54.736.500,00
INFORMACION
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL EN

5 LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN $8.888.800,00 $0,00 $2.234.100,00 $2.234.100,00 $11.122.900,00
CASANARE
MACHINE LEARNING: REDISENANDO

6 MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS $31.232.600,00 $0,00 $7.831.300,00 $7.831.300,00 $39.063.900,00
DATOS
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS

7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y $31.232.600,00 $0,00 $7.831.300,00 $7.831.300,00 $39.063.900,00
EFICACIA EMPRESARIAL
DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA

8  EFICIENCIA FINANCIERA Y LA $83.309.000,00 $0,00 $20.852.900,00 $20.852.900,00 $104.161.900,00
MITIGACION DE RIESGOS

TOTALES $1.533.708.000,00 $0,00 $414.602.300,00 $414.602.300,00 $1.948.310.300,00

TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO Y
TECNOLOGIA $21.431.413,00 $21.431.413,00 $21.431.413,00
RUBROS TRASVERSALES $194.441.284,00 $0,00  $194.441.284,00

TOTAL $1.728.149.284,00 $0,00 $436.033.713,00 $436.033.713,00 $2.164.182.997,00

A continuacion, se detalla el presupuesto consolidado del proyecto:

- CONTRAPARTIDA EMPRESA
RUBRO NOMBRE DEL RUBRO SN _ EJICF{FI;/E;A TOTAL GENERAL
ESPECIE EFECTIVO
Honorarios expertos Nacionales
profesional con titulo de

R01.1.4  maestria y experiencia $27.544.800,00 $0,00 $9.895.200,00 $9.895.200,00 $37.440.000,00
especifica comprobada, minimo
(3) afios
Honorarios expertos
internacionales profesional con
R01.2.4  titulo de maestria y experiencia $90.200.000,00 $0,00 $25.696.000,00 $25.696.000,00 $115.896.000,00
especifica comprobada, minimo
(5) afios
Alojamiento, manutencién y
transporte local y/o
R02.1 intermunicipal para expertos $4.122.000,00 $0,00 $4.122.000,00 $4.122.000,00 $8.244.000,00
Nacionales
Alojamiento, manutencién y
Ro22  [lransporte local ylo $5.500.000,00 $0,00  $4.884.000,00  $4.884.000,00  $10.384.000,00
intermunicipal para expertos
internacionales
Tiquetes aéreos terrestres
R04 intermunicipales y/o fluvial $23.000.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $23.000.000,00
Diagramacion cartilla
Servicio de diagramacién para
R05.3.1  cartilla de 60 paginas. Se $11.300.000,00 $0,00 $0,00 $0,00 $11.300.000,00
pagara solo una vez por accion
de formacion
Acceso a entornos de realidad

N SENA

R05.4.3 | e ontada $1.290.000,00 $0,00 $510.000,00 $510.000,00 $1.800.000,00
Aulas basicas - para
R07.1.1.3 formaciones hasta 30 $35.331.200,00 $0,00 $2.316.800,00 $2.316.800,00 $37.648.000,00
beneficiarios.
Salones hoteles, laboratorio,
6
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NOMBRE DEL RUBRO

aulas, gastronomia, salones
empresariales
Administracion del Proyecto

COFINANCIACIO

N SENA

ESPECIE

Cuando se trate de proyectos

por valor mayor a $200.000.000

R091 el porcentaje maximo sera del $194.441.284,00 $0.00
10% del valor total de las
acciones de formacion
R010.1 Eormaaon virtual curso 20 $1.335.420.000,00 $0,00
oras
R012.2  Edicién del video de 2 minutos $0,00 $0,00
Disefio e impresion de
R012.7 infograffa $0,00 $0,00
Garantias
RO13 Sélo aporte en efectivo $0,00 $0,00
Transferencia de conocimiento
R015 y tecnologia $0,00 $0,00
Solo aporte en efectivo
TOTALES $1.728.149.284,00 $ 0,00

CONTRAPARTIDA EMPRESA

EFECTIVO EMPRESA

$361.080.000,00
$426.000,00
$1.044.000,00

$4.628.300,00
$21.431.413,00

$ 436.033.713,00

TOTAL

$0,00

La cobertura geografica del proyecto (aprobada y modificada) es:

NOMBRE DE LA ACCION DE

FORMACION

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA

COBERTURA
GEOGRAFICA
INICIAL

COBERTURA
GEOGRAFICA
FINAL

1 BOGOTA BOGOTA
2 BOGOTA BOGOTA
3 BOGOTA BOGOTA
4 BOGOTA BOGOTA
5 BOGOTA BOGOTA
6 ANTIOQUIA ANTIOQUIA
7 ANTIOQUIA ANTIOQUIA
8 ANTIOQUIA ANTIOQUIA
9 ATLANTICO ATLANTICO
CALDAS CALDAS
BOLIVAR BOLIVAR
10 CUNDINAMARCA CUNDINAMARCA
META META
(P SOCIEDADES
SOMOS \ )‘\ B'C

MARCAR SI ES
DPTO CON
MENOR IDC

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

$361.080.000,00
$426.000,00
$1.044.000,00

$4.628.300,00

$21.431.413,00

$ 436.033.713,00

$0,00

MARCAR SI ES
MUNICIPIO ZOMAC,
PEDET Y ZONAS DE

RESERVA
CAMPESINA

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

TOTAL GENERAL

$194.441.284,00

$1.696.500.000,00
$426.000,00
$1.044.000,00

$4.628.300,00

$21.431.413,00

$ 2.164.182.997,00

MARCAR SI
ES ZONA
RURAL

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica
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NOMBRE DE LA ACCION DE

FORMACION

INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

20

SOMOS

COBERTURA
GEOGRAFICA
INICIAL

BOYACA

CASANARE
RISARALDA
SANTANDER

CUNDINAMARCA

NORTE DE
SANTANDER HUILA

NARINO
TOLIMA

QUINDIO

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ATLANTICO NORTE
DE SANTANDER

BOLIVAR
HUILA

COBERTURA
GEOGRAFICA
FINAL

BOYACA

CASANARE
RISARALDA
SANTANDER

CUNDINAMARCA

NORTE DE
SANTANDER
HUILA

NARINO
TOLIMA

QUINDIO

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ATLANTICO

NORTE DE
SANTANDER

BOLIVAR
HUILA

$BIC

Empresas con propésito

MARCAR SI ES
DPTO CON
MENOR IDC

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

MARCAR SI ES
MUNICIPIO ZOMAC,

PEDET Y ZONAS DE

RESERVA
CAMPESINA

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

MARCAR SI
ES ZONA
RURAL

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica
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MARCAR SI ES
MUNICIPIO ZOMAC,
PEDET Y ZONAS DE

COBERTURA
GEOGRAFICA

COBERTURA
GEOGRAFICA

MARCAR SI ES
DPTO CON

MARCAR SI

NOMBRE DE LA ACCION DE ES ZONA

FORMACION

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES

20
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BOYACA

CALDAS
CAUCA

CUNDINAMARCA

MAGDALENA

CUNDINAMARCA

NARINO RISARALDA

QUINDIO

SANTANDER
TOLIMA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA HUILA

RISARALDA
BOLIVAR

CUNDINAMARCA

META

BOYACA

CALDAS CASANARE

SANTANDER

CUNDINAMARCA

QUINDIO

FINAL

BOYACA

CALDAS
CAUCA
CUNDINAMARCA
MAGDALENA

CUNDINAMARCA

NARINO
RISARALDA

QUINDIO

SANTANDER
TOLIMA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ANTIOQUIA HUILA
RISARALDA

BOLIVAR
CUNDINAMARCA
META
BOYACA
CALDAS
CASANARE
SANTANDER

CUNDINAMARCA

QUINDIO

MENOR IDC

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

No aplica

RESERVA
CAMPESINA

No aplica

RURAL

No aplica

No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
No aplica No aplica
9
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MARCAR SI ES
COBERTURA COBERTURA MARCAR SI ES MUNICIPIO ZOMAC, MARCAR SI
GEOGRAFICA GEOGRAFICA DPTO CON PEDET Y ZONAS DE ES ZONA

NOMBRE DE LA ACCION DE

EORMECION INICIAL FINAL MENOR IDC RESERVA RURAL

CAMPESINA
No aplica No aplica No aplica

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN 15 VALLE DEL CAUCA

ESCENARIOS RETADORES

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y No aplica No aplica No aplica
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN 16 VALLE DEL CAUCA  VALLE DEL CAUCA

ESCENARIOS RETADORES

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y No aplica No aplica No aplica
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN 17 VALLE DEL CAUCA  VALLE DEL CAUCA

ESCENARIOS RETADORES

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y No aplica No aplica No aplica
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN 18 VALLE DEL CAUCA  VALLE DEL CAUCA

ESCENARIOS RETADORES

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA No aplica No aplica No aplica
4 DE DECISIONES BASADAS EN 1 BOGOTA BOGOTA

INFORMACION

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA No aplica No aplica No aplica
4 DE DECISIONES BASADAS EN 2 BOGOTA BOGOTA

INFORMACION
o CTADUENHMGGSWUM L ammooun  mmoaus

- ATLANTICO ATLANTICO

INFORMACION

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA No aplica No aplica No aplica
4 DE DECISIONES BASADAS EN 4 MAGDALENA MAGDALENA

INFORMACION

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA No aplica No aplica No aplica
4 DE DECISIONES BASADAS EN 5 VALLE DEL CAUCA  VALLE DEL CAUCA

INFORMACION

ECONOMIA CIRCULAR
5 TERRITORIAL EN LAS CADENAS 1 YOPAL YOPAL X

PRODUCTIVAS EN CASANARE

MACHINE LEARNING: No aplica No aplica No aplica
6 REDISENANDO MODELOS DE 1 BOGOTA BOGOTA

NEGOCIO DESDE LOS DATOS

MACHINE LEARNING: No aplica No aplica No aplica
6 REDISENANDO MODELOS DE 2 BOGOTA BOGOTA

NEGOCIO DESDE LOS DATOS

MACHINE LEARNING:
6 REDISENANDO MODELOS DE 3 PASTO PASTO X

NEGOCIO DESDE LOS DATOS

MACHINE LEARNING: No aplica No aplica No aplica
6 REDISENANDO MODELOS DE 4 CALI CALI

NEGOCIO DESDE LOS DATOS

COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS No aplica No aplica No aplica
7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIAY 1 BOGOTA BOGOTA

EFICACIA EMPRESARIAL

COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS No aplica No aplica No aplica
7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIAY 2 BOGOTA BOGOTA

EFICACIA EMPRESARIAL

COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS No aplica No aplica No aplica
7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIAY 3 BOGOTA BOGOTA

EFICACIA EMPRESARIAL

COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS X No aplica No aplica
7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIAY 4 SANTA MARTA SANTA MARTA

EFICACIA EMPRESARIAL

DESARROLLO TECNOLOGICO No aplica No aplica No aplica
8 PARA LA EFICIENCIA FINANCIERA Y 1 BOGOTA BOGOTA

LA MITIGACION DE RIESGOS

DESARROLLO TECNOLOGICO
8 PARA LA EFICIENCIA FINANCIERA Y 2 PASTO PASTO X
LA MITIGACION DE RIESGOS

VALLE DEL CAUCA

No aplica No aplica No aplica

2.2 Modificaciones

CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA - CAMACOES, ha solicitado las
siguientes modificaciones:

10
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Modificacion

10

1"

12

23

Fe_cha Radicado P, Tipo de Concepto de el Radicado Requle_re
radicado q Modificacion e s o cado aceptacion
e Interventoria Modificacién | Interventoria SENA
solicitud respuesta SENA

SC36-INTV- Cronograma
8/11/2025 CAMACOES- (fecgas) Técnica Favorable 10/11/2025 | 72025429162
00716-2025 - 1
SC36-INTV- Cronograma
18/11/2025 CAMACOES- (fecf?as) Técnica Favorable 19/11/2025 | 72025442320 NA
01087-2025
SC36-INTV- Cronograma
21/11/2025 CAMACOES- (fecﬁas) Técnica Favorable 25/11/2025 | 72025451952 NA
01312-2025 -3.
SC36-INTV- Cronograma
29/11/2025 CAMACOES- (fecr?as) Técnica Favorable 1/12/2025 72025460891 NA
01553-2025-4.
SC3E-INTV- Cronograma
15/12/2025 CAMACOES- (fecf?as) Técnica Favorable 17/12/2025 | 72025482049 NA
02044-2025 -5.
SC36-INTV- Cronograma
CAMACOES- (fecr?as) Técnica Favorable NA
2/01/2026 | 02286-2026 - 6 5/01/2026 72026001559
SC36-INTV- Cronograma .
CAMACOES- (fechas) Técnica Favorable NA
19/01/2026 = 02393-2026 -7. 20/01/2026 72026034234
SC36-INTV-
CAMACOES- Crgggﬁ;‘;’;‘a Técnica Favorable NA
28/01/2026 02468-2026 28/01/2026 72026060681
SC36-INTV-
CAMACOES- Cr‘(’ﬂ‘]’g;?)ma Técnica Favorable NA
5/02/2026 02539-2026 9 5/02/2026 72026074763
SC36-INTV-
CAMACOES- Cronograma o
02621-2026 - (fechas) Técnica Favorable NA
13/02/2026 10. 13/02/2026 72026090281
SC36-INTV- L
CAMACOES- A?L:C'gg Técnica Favorable APEEEQDO
8/01/2026 A 02333-2026 - 1. grup 9/01/2026 72026006931
SC36-INTV- Alcance
CAMACOES- Adicion Técnica Favorable APECE)EQDO
8/01/2026 | 02410-2026 - 2 grupos 21/01/2026 72026040318

Etapa planeacion Acciones de Formaciéon

La interventoria informa que ha hecho entrega de las siguientes circulares y explicar brevemente el
propésito de cada una.

Circular SC36-INTV-SENA-00001-2025 del 10 de octubre de 2025 Instructivo para Radicacién
de Correspondencia y Documentacién en Drive de Interventoria.

Envié Formatos SENA Yy Lista de chequeo Plataforma Tecnolégica SC36-INTV-SENA-CORREO-
00046-2025 de 06 de octubre de 2025.

Envio lineamientos de la etapa de alistamiento y actualizacién de formatos SC36-INTV-OTROS-
CORREO-00080-2025 del 17 de octubre de 2025.

Envio lineamientos de la etapa de Ejecucién y seguimiento convenios SC36-INTV-OTROS-
CORREO-00103-2025 del 27 de octubre de 2025

Circular SC36-INTV-OTROS-CORREO-00106-2025 del 28 de octubre de 2025 cumplimiento de
pago de impuesto de timbre nacional.

Circular del 10 de noviembre de 2025 solicitud de Modificaciones.

11
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Envié de lineamientos cargue documentos en el DRIVE SC36-INTV-OTROS-01485-2025 del
28 de noviembre de 2025.

Circular Ejecucion Recursos Contrapartida SC36-INTV-OTROS-CORREO-00130-2025 del 02
diciembre de 2025.

Circular Lineamiento Informe Final SC36-INTV-OTROS-CORREO-00131-2025 del 02 de
diciembre de 2025.

Circular IMPLEMENTACION INMEDIATA DE ESTRATEGIAS — CUMPLIMIENTO DE METAS
ACADEMICAS Y DE BENEFICIARIOS SC36-INTV-OTROS-01881-2025.

Circular IMPUESTO DE TIMBRE SOBRE RECURSOS DE COFINANCIACION- MOMENTO 2
SC36-INTV-OTROS-CORREO-00138-2025.

Circular Lineamientos Etapa Cierre y Liquidacion SC36-INTV-OTROS-CORREO-00139-2025.
Circular Ampliacién Garantias Contractuales SC36-INTV-OTROS-02182-2025 y SC36-INTV-
OTROS-02185-2025.

Circular Solicitud Informacion Ejecucion académica SC36-INTV-OTROS-CORREO-00140-2025
- SC36.

Circular lineamientos entrega documentos pendientes para etapa de liquidacion SC36-INTV-
OTROS-02375-2026.

Circular Externa SC36-INTV-OTROS-02683-2026 Ejecucion de recursos del proyecto para
tercer desembolso y liquidacion.

La interventoria aclara que la funcién de cada una de las circulares es fundamental, ya que indican el
paso a paso del cumplimiento de los aspectos tratados en las mismas, evitando reproceso y demoras en
las respuestas de la interventoria.

2.31

Director del Proyecto

A continuacion, se indica el proceso de aprobacion del director del proyecto del CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA - CAMACOES:

ID DIRECTOR

DEL

PROYECTO

FECHA

FECHA DE

FECHA DE SOPORTE FECHA DE
NOMBT,ig:';;gTTOC’ RIDEL :&Lo'%';g% APROBACIO RAgI'E%AADO RADICACION | APROBACIO RAgI'ECN‘?‘ADO
§ N CONTRACTU N RC
AL
52913288 ROSMINI ROCIO 16/10/25 16/10/2025 72025409652 20/10/2025 22/10/2025 72025404370

ROMERO CASTRO

El equipo del convenio es:

D RADICADO
NOMBRE g SENA
PROFESIONAL | pporgsionaL | ROL QUE OCUPAEN CORREO ELECTRONICO NUMERO | cerTiFICACIO
DEL EL PROYECTO CELULAR
DEL PROYECTO N HABEAS
PROYECTO
DATA
ROCIO ROMERO DIRECTORA DE dirproyecto@camacoes- SC36-1368-
52913288 CASTRO PROYECTOS formaciéon.com 3002393309 2025 REC
DIANA )
COORDINADORA coord.fin@camacoes- SC36-1368-
1030531819 MAPS—\(?F‘IAFTOITO FINANCIERA formacion.com 3043911021 2025 REC
VANESSA PROFESIONAL vanessa.moreno@camacoes.co SC36-1368-
1033774578 MORENO COMUNICACIONES m.co 3213037318 2025 REC
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2.3.2 Cronograma

A continuacién, se indica el proceso de aprobacién de los cronogramas del CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA - CAMACOES que han sido presentados en el desarrollo del
convenio:

FECHA QUE FECHA
No. DEBIA FEIﬁ:'éﬁ(;JE FINI'\:II_E&:QION No. HORAS SOLICITUD RADICADO AggggﬁgEN RADICADO
CORTE ENTREGAR CORTE CORTE RADICADAS APROBACION INTERVENTORIA INTERVENTORIA SENA
CRONOGRAMA INTERVENTORIA
SC36-INTV-
1 23/10/2025 | 27/10/2025 | 26/11/2025 542 27/10/2025 CAMACOES- 271102025 | 72025409652
00288-2025 -1.
SC36-INTV-
2 15/11/2025 | 26/11/2025 | 15/12/2025 1086 18/11/2025 CAMACOES- 19/11/2025 | 72025440977
01086-2025 - 2.
SC36-INTV-
3 5/12/2025 | 26/11/2025 | 15/12/2025 1314 5/12/2025 CAMACOES- 5/12/2025 | 72025468497

01745-2025 -3.

2.3.3 Capacitadores

A continuacion, se listan los capacitadores juridicos y naturales del CAMARA OFICIAL DE COMERCIO
DE ESPANA EN COLOMBIA - CAMACOES que han sido presentados en el desarrollo del convenio:

Capacitador persona Juridicas:

Oflclo aprobacmn Fecha

MAPAS COMERCIALES
S 0S

2 ClRSY-ARLAB:DISENO DR SOLUCIONES

EXCELENCJA ESTRATEGICA Y
ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS RETADORES

3
BECISTONES BASADAS EN INFORMAGION
4 ADALID INMARK 900.835.035-6 SC36-INTV-
) COLOMBIA SAS CAMACOES-00123-
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL EN LAS 2025-1 72025399499 20/10/2025
5  CADENASPRODUCTIVAS EN CASANARE
MACHINE LEARNING: REDISENANDO MODELOS
o | DENEGOCIODESDE LGS BATOS
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS GLOBALES
PARA LA EFICIENCIA'Y EFICACIA EMPRESARIAL
7

DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA
8 EllztlclggglA FINANCIERA Y LA MITIGACION DE
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Capacitador persona Natural:

RADICAD
FECHA DE
NOMERE RUBRO | TITULAR/ SOLICITU RADicAS CERTIFI ©
DEL . | Nomere | SUBRO | Ileienn 5 o rapicap | SERTRL | cerTiFIC
CAPACITAD DE AF INTERVEN | OSENA ACION
DO APROBAC DICTAR
OR : TORIA HABEAS
ION cAPACI | HABEA
TACION
DISENO
DISRUPT
IVO DE
MAPAS
COMERC
JULIAN IALES oee- SC36- sca6.
ANDRES PARA 24/10/20 720254069 1368
S e TAresTr 1 (PERRL Rotas TITULAR 1 187102025 - CAACOE > 205 182025
O HERRERA ENTAR REC
2025 -1
LoS
INGRES
0s
EMPRES
ARIALES
CIRCULA
R LAB:
DISENO
LYDA DEL DE &R SC36- sc36.
PILAR 5271530,  SOLUCIO  goris  trulaR 1 dsioozs | 241020 canill 720254069 1368 SO0
ROSSO 7 NES 25 Ay 90 2025- 20
CHOCONTA EMPRES e REC
ARIALES
SOSTENI
BLES
DATA
DRIVEN
THINKIN
G SC36-
RAUL 125.531.9 CaDE. | Rot24 24/10/20 INTV- oosicee  1a0e. SC36-
HERNAN ZEA o9 4 EOES 2 TITULAR 1 18/10/2025 s CAMACOE o 1368 1368-2025-
MOREANO 5-00224- REC
NES a2 REC
BASADA
SEN
INFORM
ACION
MACHIN
E
LEARNIN
ST 5C36-
CARLOS REDISEN s SC36- sc36.
ANDRES ~ 1.026.258. ANDO RO1.1.4 24/10/20 720254069  1368-
SIERRA 267 6 oo TITULAR 1 18/10/2025 s CAMACOE o 20p5. 13682025
VIRGUEZ S DE 22 REC
NEGOCI
O DESDE
Los
DATOS
DESARR
OLLO
TEGNOL
4GICO
ALE%E\T:ERO F3704730 EFIGEN RO1.2.4 2410120 V- 720254089 | 1386 SC36-
| 8 CIA 2 TITULAR 1 18/10/2025 CAMACOE " 1368-2025-
FERNANDEZ 1 25 90 2025-
P FINANCI 5-00224- 02 REC
ERAY LA 2025 -1
MITIGACI
ON DE
RIESGO
s
DESARR
oLLO
ALEXANDER cico RO12 .4 24/10/20 - 720254089 1366 SC36-
6253768 8 PARALA 24 TTULAR 1 181072025 CAMACOE " 13682025
LEON EFICIEN % $-00224 % 2025- REC
CAMARGO ~00224- REC
CIA 2025 -1
FINANCI
ERAY LA
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NOMBRE
DEL
CAPACITAD
OR

GREGORIO
ALEJANDRO 19.490.93
POSADA 4
YPERNIKOFF
ANDRES
AUGUSTO 79.159.44
BECERRA 0
MOSCOSO
JHON FREDY C.C.
ARIAS 75.003.49
DUQUE 3
LydaRg:;:ilar c.C.
Choconta 52715307
Paola Natalia 52051696

Nieto Castillo

5

7

NOMBRE
DE AF

MITIGAC
ON DE
RIESGO
S
EXCELE
NCIA
ESTRAT
EGICAY
ADAPTA
CION
ORGANI
ZACIONA
LEN
ESCENA
RIOS
RETADO
RES
COST
CONTRO
L4.0EN
MERCAD
0s
GLOBAL
ES PARA
LA
EFICIEN
CIAY
EFICAC
A

EMPRES
ARIAL
ECONOM
A
CIRCULA
R

TERRITO
RIAL EN
LAS
CADENA
S
PRODUC
TIVAS
EN
CASANA

TERRITO
RIAL EN
LAS
CADENA
S

PRODUC
TIVAS
EN
CASANA
RE
COsT
CONTRO
L4.0EN
MERCAD
0os
GLOBAL
ES PARA
LA
EFICIEN
CIAY
EFICACI
A
EMPRES
ARIAL

FECHA DE

RUBRO TITULAR/ SOLICITU
APROBA | SUPLENT D

DO APROBAC
ION

ROLI3 . rmuar 2 romiizoes 193120
ROI4 T rmuar 2 tomioes 9120
ROVI4 T mimuar 3 otrzimeas 01220
RO1.14H  TITULAR 3 26/01/2026 27’2;’ 20
ROL14H  TITULAR 3 2601206 2701120
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RADICAD
(o} RADICAD
INTERVEN OSENA
TORIA

SC36-
INTV-
CAMACOE
$-00921-
2025 - 2.

720254385
96

SC36-
INTV-
CAMACOE
$-00921-
2025 - 2.

720254385
96

SC36-
INTV-
CAMACOE
S-01554-
2025 -3

720254591
45

SC36-
INTV-
CAMACOE
S-02458-
2026 - 4

720260547
81

SC36-
INTV-
CAMACOE
S-02458-
2026 - 4

720260547
81

RADICA
DO
CERTIFI
CACION
DICTAR
CAPACI
TACION

SC36-
1368-
2025-
REC

SC36-
1368-

2025-
REC

SC36-
INTV-
CAMAC
OES-
01554-
2025 -3

SC36-
INTV-
CAMAC
OES-
02458-
2026 - 4

SC36-
INTV-
CAMAC
OES-
02458-
2026 - 4

RADICAD
o

CERTIFIC

ACION
HABEAS
DATA

SC36-
1368-2025-
REC

SC36-
1368-2025-
REC

SC36-
INTV-
CAMACOE
S-01554-
2025 -3

SC36-
INTV-
CAMACOE
S-02458-
2026 - 4

SC36-
INTV-
CAMACOE
S-02458-
2026 - 4
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INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

RADICA
NOMBRE BECLADE RADICAD 2O RADcI)CAD
RUBRO | TITULAR/ SOLICITU CERTIFI
DEL . | Nomere | SUBRO | Ileienn 5 o rapicap | SERTRL | cerTIFIC
CAPACITAD DE AF INTERVEN | OSENA ACION
DO E APROBAC DICTAR
OR : TORIA HABEAS
ION CAPACI DATA
TACION
DESARR
oLLO
TECNOL
0GICO
PARA LA 5C36- &ae- 5C36-
Maria Teresa EFICIEN INTV- INTV-
Sanchidrian  PARGIS00 g CIA RO124  TITULAR 3 260120 270120 camacoe 720230547 CAWAC - cavacoe
Arias FINANCI 5-02458- oy, S02458-
ERAY LA 2026 - 4 S8 2026-4
MITIGACI
ON DE
RIESGO
s

2.3.4 Imagen institucional SENA

A continuacion, se indica el proceso de aprobacion de la imagen institucional del SENA en las piezas
gréficas de CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA - CAMACOES, que han
sido utilizadas en el desarrollo del convenio.

FECHA SOLICITUD
TIPO PIEZA DE APROBACION

FECHA DE
APROBACION
INTERVENTORIA

RADICADO RADICADO

NOMBRE ACCION DE FORMACION INTERVENTORIA SENA

GRAFICA POR EL
CONVINIENTE

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS COMERCIALES E- card, SC36-INTV-
1 PARA INCREMENTAR LOS INGRESOS Transversal 15/10/2025 19/102025 CAMACOES-00079- 72025397378
EMPRESARIALES PPT 2025-1
E- card, SC36-INTV-

CIRCULAR LAB: DISENO DE SOLUCIONES

2 EMPRESARIALES SOSTENIBLES Transversal 15/10/2025 19/102025 CAMACOES-00079- 72025397378
PPT 2025-1
E- card SC36-INTV-
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y ADAPTACION ’
3 ORGANIZACIONAL EN ESCENARIOS RETADORES Trar;sg_le_rsal 15/10/2025 19/102025 CAMAC2)(C))2E:;00079- 72025397378
E- card SC36-INTV-
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE :
4 DECISIONES BASADAS EN INFORMACION Trar1ps|;/_|e_rsa| 15/10/2025 19/102025 CAMA%((JDZE5§;OOO79- 72025397378
i E- card SC36-INTV-
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL EN LAS ’
5 CADENAS PRODUCTIVAS EN CASANARE Trar;’sF\’/_le_rsaI 15/10/2025 19/102025 CAMA282%§;00079- 72025397378
i E- card SC36-INTV-
MACHINE LEARNING: REDISENANDO MODELOS !
6 DE NEGOCIO DESDE LOS DATOS TrarllasF\’/_le_rsal 15/10/2025 19/102025 CAMA%(())ZE;;OOO79- 72025397378
E- card SC36-INTV-
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS GLOBALES :
7 PARA LA EFICIENCIA Y EFICACIA EMPRESARIAL Trar;,s;/_lgrsal 15/10/2025 19/102025 CAMA282E5?500079- 72025397378
DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA E- card, SC36-INTV-
8 EFICIENCIA FINANCIERA Y LA MITIGACION DE Transversal 15/10/2025 19/10/2025 CAMACOES-00079- 72025397378
RIESGOS PPT 2025-1
PIEZA SC36-INTV-
Transversal EVENTO DE 09/02/2026 10/02/2026 CAMACOES-02571- 72026082356
CIERRE 2026

2.3.5 Material de Formacioén

El Conviniente evidencio en visita un ejemplar del material de las acciones de formacién establecidas en
el proyecto aprobado.

Este material de formacién corresponde al aprobado por la interventoria, asi:
16
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INFORME VISITA EN SEDE No.

(N

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

TIPO DE FECHA
MATERIAL DE SOLICITUD

RECHA RADICADO RADICADO

N CICNIDEECRIMSCION FORMACION | APROBACION | PROBRCION INTERVENTORIA SENA
APROBADO | INTERVENTORIA

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR LOS DAL 16/10/2025 19/10/2025 00093-2025-1 72025397377
INGRESOS EMPRESARIALES
CIRCULAR LAB: DISENO DE SOLUCIONES CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

2 EMPRESARIALES SOSTENIBLES DIGITAL 16/10/2025 19/10/2025 00093-2025-1 72025397377
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y ADAPTACION CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

3 ORGANIZACIONAL EN ESCENARIOS AL 16/10/2025 10/11/2025 00673-2025 - 2 72025429125
RETADORES
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

4 DECISIONES BASADAS EN INFORMACION DIGITAL 16/10/2025 19/10/2025 00093-2025-1 72025397377
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL ENLAS ~ CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

5 CADENAS PRODUCTIVAS EN CASANARE DIGITAL 28/11/2025 02/12/2025 01609-2025 -3. C 72025462690
MACHINE LEARNING: REDISENANDO CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

6 MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS DATOS DIGITAL 16/10/2025 19/10/2025 00093-2025-1 72025397377
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

7  GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y EFICACIA DAL 16/10/2025 10/11/2025 00673-2025 - 2 72025429125
EMPRESARIAL
DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA CARTILLA SC36-INTV-CAMACOES-

8  EFICIENCIA FINANCIERA Y LA MITIGACION 16/10/2025 19/10/2025 00093-2025-1 72025397377
DE RIESGOS DIGITAL

Para dar cumplimiento, el conviniente evidencié la entrega del Material de formacion, en las listas de
asistencia de la primera sesién por grupo, asi:

NO CONFIRMACION FECHA DE
" " - HABEAS DATA EN EL
NOMBRE ACCION DE FORMACION ASISTENTES | rorwaTooe MTL'\FT’g;:IEL INICIO INT%%'?}gﬁngi A FECHA
REALES PRIMERA SESION GRU Po

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 1 36 36 27110125 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL S oeT 2N | e 2028
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 2 33 33 27110125 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL S aseT NS | aaa2028
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 3 39 39 27110125 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL BT N2 RS | aaa2028
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 4 34 34 271025 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL sl ey ah ol BNCAL Lo
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 P NGRESOS 5 51 51 e 10/11/2025  SC36-1172-2025-REC  19/11/2025
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 6 4 41 27110125 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL o ee | aaio0o
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC 03/11/2025

1 COMERCIALES PARA 7 36 36 CARTILLA  4o/11/2025 ~ SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL e | a0
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 R P NGRESOS 8 34 34 AR 10/11/2025  SC36-1172-2025-REC  19/11/2025
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 9 53 53 27/10/25 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL RS | aanianas
EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS SC36-0639-2025-REC  03/11/2025
COMERCIALES PARA CARTILLA

1 10 39 39 27/10/25 SC36-0887-2025-REC  11/11/2025
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL RS | a2
EMPRESARIALES

1 DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS 11 32 32 CARTILLA 2710125 gggg:ggg%gggﬁgg ??ﬂ 1?5852
COMERCIALES PARA DIGITAL

SC36-1706-2025-REC 05/12/2025
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INFORME VISITA EN SEDE No.
€N seha
v ScalProyekta Contrato de Interventoria No 7<
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC
FECHA DE

No.
NOMBRE ACCION DE FORMACION ASISTENTES
REALES

INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE
SOLUCIONES EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

CONFIRMACION
HABEAS DATA EN EL
FORMATO DE TIPO DE
ASISTENCIA EN LA MATERIAL
PRIMERA SESION

CARTILLA
53 53 DIGITAL
CARTILLA
45 45 DIGITAL
CARTILLA
45 45 DIGITAL
CARTILLA
41 41 DIGITAL
CARTILLA
32 32 DIGITAL
CARTILLA
50 50 DIGITAL
CARTILLA
29 29 DIGITAL
CARTILLA
30 30 DIGITAL
CARTILLA
41 41 DIGITAL
CARTILLA
12 12 DIGITAL
CARTILLA
15 15 DIGITAL
CARTILLA
23 23 DIGITAL
CARTILLA
" " DIGITAL
CARTILLA
32 82 DIGITAL
CARTILLA
41 41 DIGITAL
CARTILLA
24 24 DIGITAL
CARTILLA
16 16 DIGITAL
CARTILLA
1 19 DIGITAL
CARTILLA
23 23 DIGITAL
CARTILLA
24 24 DIGITAL

SOCIEDADES

GBIC

Empresas con prapésit

SOMOS

INICIO
GRUPO

27/10/25

10/11/2025

27/10/25

10/11/2025

10/11/2025

27/10/25

10/11/2025

10/11/2025

10/11/2025

26/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

18/11/25

24/11/25

1/12/2025

1/12/2025

1/12/2025

18/11/25

1/12/2025

RADIC
INTERVENTORIA EECHA

SC36-0639-2025-REC
SC36-0887-2025-REC
SC36-1706-2025-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-0639-2025-REC
SC36-0887-2025-REC
SC36-1172-2025-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-0639-2025-REC
SC36-0887-2025-REC
SC36-1172-2025-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-2653-2026-REC

SC36-2653-2026-REC

SC36-2653-2026-REC

SC36-2653-2026-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-1706-2025-REC

SC36-2499-2026-REC

SC36-2499-2026-REC

SC36-2499-2026-REC

SC36-1172-2025-REC

SC36-2499-2026-REC

03/11/2025
11/11/2025
05/12/2025

19/11/2025

03/11/2025
11/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

03/11/2025
11/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

19/11/2025

SC36-2653-
2026-REC

SC36-2653-
2026-REC

SC36-2653-
2026-REC

SC36-2653-
2026-REC

19/11/2025
05/12/2025
04/02/2026
04/02/2026
04/02/2026
19/11/2025

04/02/2026

18



INFORME VISITA EN SEDE No.

a L
° ScaiProyekta Contrato de Interventoria No 7AT

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

CONFIRMACION
No. HABEAS DATA EN EL TIPO DE FECHA DE RADIC
NOMBRE ACCION DE FORMACION ASISTENTES FORMATO DE MATERIAL INICIO INTERVENTORIA FECHA
N GRUPO

CIRCULAR LAB: DISENO DE

SOLUCIONES EMPRESARIALES CARTILLA 260012026  SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 9 20 20 CARTILA 24111125 SC36-1706-2025-REC  05/12/2025

SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 10 10 10 CS\IEITT";\'T_A 24111125 SC36-1706-2025-REC  05/12/2025
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 11 23 23 e 112/2025 ~ SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE SC36-1172-2025-REC

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 12 33 33 CARTILA 18/11/25 SC36-1706-2025-REC | 3/1112025
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA

2  SOLUCIONES EMPRESARIALES 13 26 26 DIGITAL 26/01/2026 SC36-2461-2026-REC 31/01/2026
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

CARTILLA SC36-1172-2025-REC  19/11/2025
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 14 35 35 18/11/25
oS DIGITAL SC36-1706-2025-REC  05/12/2025
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 15 23 23 PRI 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE
CARTILLA SC36-1172-2025-REC  19/11/2025
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 16 25 25 18/11/25
SoECIOnES, DIGITAL SC36-1706-2025-REC  05/12/2025
CIRCULAR LAB: DISENO DE
CARTILLA SC36-1172-2025-REC  19/11/2025
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 17 32 ) 18111125
oS DIGITAL SC36-1706-2025-REC  05/12/2025
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 18 16 16 AR 112/2025 ~ SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 19 32 32 CS\ET'PZ\'T_A 09/12/25 SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 20 25 25 ARTILLS 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 21 19 19 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 22 26 2 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 23 20 20 e 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 24 22 22 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 25 16 16 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 26 13 13 R 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 27 23 23 AL 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
CIRCULAR LAB: DISENO DE CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 28 13 13 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
SOSTENIBLES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 1 27 27 SR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 2 23 23 AL 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
SC36-2461-2026-REC
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2499-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 3 23 23 e 26/01/2026  SC36-2572-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES 13/02/2026

19

SOMOS &§ B'C

Empresas con propésito



INFORME VISITA EN SEDE No.

a L
° ScaiProyekta Contrato de Interventoria No 7AT

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

CONFIRMACION
No. HABEAS DATA EN EL TIPO DE FECHA DE RADIC
NOMBRE ACCION DE FORMACION ASISTENTES FORMATO DE MATERIAL INICIO INTERVENTORIA FECHA
N GRUPO

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
ADAPTACION ORGANIZACIONAL e 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 5 18 18 R 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 6 18 18 SRS 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 7 12 12 e 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 8 16 16 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 9 12 12 SRS 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 10 1 11 e 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 11 22 2 R 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 12 15 15 SRS 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 13 16 16 AR 26/01/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 14 19 19 R 2/02/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 15 18 18 SRS 2022026 SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 16 19 19 AR 2/02/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 17 8 8 R 2/02/2026  SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y CARTILLA SC36-2461-2026-REC  31/01/2026
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL 18 18 18 SRS 2022026 SC36-2499-2026-REC  04/02/2026
EN ESCENARIOS RETADORES SC36-2572-2026-REC  13/02/2026
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA
4 DE DECISIONES BASADAS EN 1 30 30 R 271102025 SC36-0639-2025REC 031172025
INFORMACION
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA
4  DE DECISIONES BASADAS EN 2 29 29 CSzITT”;\'T_A 26111725 SC36-1706-2025-REC  15/19/2025
INFORMACION
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA
4 DE DECISIONES BASADAS EN 3 27 27 CRmA 111112025 SC36-0639-2025REC 091172025
INFORMACION
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA
4 DEDECISIONES BASADAS EN 4 2% % CARIAA  1om1p025  SCIETTOG2025REC 05459095
INFORMACION
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA
4  DE DECISIONES BASADAS EN 5 29 29 C|§\|2|TT|IZ\|T_A 04/11/2025  SC36-0639-2025-REC ~ 03/11/2025
INFORMACION
ECONOMIA CIRCULAR CARTILLA
5  TERRITORIAL EN LAS CADENAS 1 56 56 SRS 10/02/2026  SC36-2653-2026-REC  20/02/2026
PRODUCTIVAS EN CASANARE
MACHINE LEARNING:
6  REDISENANDO MODELOS DE 1 32 32 CARIA 281102025  SC36-0639-2025REC 031172025
NEGOCIO DESDE LOS DATOS
MACHINE LEARNING:
6  REDISENANDO MODELOS DE 2 25 25 CSgTT”/'\lT_A 30/10/2025 ~ SC36-0639-2025-REC ~ 03/11/2025
NEGOCIO DESDE LOS DATOS
MACHINE LEARNING:
6  REDISENANDO MODELOS DE 3 22 22 Cs;gITT';LLA 4/11/2025  SC36-0887-2025-REC ?‘:’ﬂ ]gggg
NEGOCIO DESDE LOS DATOS
MACHINE LEARNING:
6  REDISENANDO MODELOS DE 4 33 33 CSEITT'LA'LA 1111/2025  SC36-1172-2025-REC  19/11/2025
NEGOCIO DESDE LOS DATOS
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INFORME VISITA EN SEDE No.

0 L
° ScaiProyekta Contrato de Interventoria No 7AV

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

No. CONFIRMACION FECHA DE
5 , - HABEAS DATA EN EL
E NOMBRE ACCION DE FORMACION M ASISTENTES | = ForwaTopE MT;I\FT’%-\REL INICIo INTFE??[\)IIEI“I\'IPgRiA FECHA
REALES PRIMERA SESION GROEO

COST CONTROL 4.0 EN
MERCADOS GLOBALES PARA LA CARTILLA
EFICIENCIA Y EFICACIA 1 33 33 DIGITAL 03/02/2026 SC36-2556-2026-REC ~ 11/02/2026
EMPRESARIAL
COST CONTROL 4.0 EN
MERCADOS GLOBALES PARA LA CARTILLA
EFICIENGIA Y EFIGAGIA 2 14 14 DIGITAL 09/02/2026 SC36-2653-2026-REC ~ 20/02/2026
EMPRESARIAL
COST CONTROL 4.0 EN
MERCADOS GLOBALES PARA LA CARTILLA
EFICIENCIA Y EFICACIA 3 30 30 DIGITAL 11/02/2026 SC36-2653-2026-REC  20/02/2026
EMPRESARIAL
COST CONTROL 4.0 EN
MERCADOS GLOBALES PARA LA CARTILLA
EFICIENCIA Y EFICACIA 4 44 44 DIGITAL 05/02/2026 SC36-2653-2026-REC  20/02/2026
EMPRESARIAL
DESARROLLO TECNOLOGICO CARTILLA
8  PARA LA EFICIENCIA FINANCIERA 1 32 32 DIGITAL 12/02/2026 SC36-2653-2026-REC  20/02/2026
Y LA MITIGACION DE RIESGOS
DESARROLLO TECNOLOGICO CARTILLA
8  PARA LA EFICIENCIA FINANCIERA 2 18 18 DIGITAL 092/02/2026 SC36-2653-2026-REC ~ 20/02/2026

Y LA MITIGACION DE RIESGOS

Ademas, el conviniente evidencio la entrega de una copia de este material al SENA, con copia a la
interventoria, asi:

TIPO DE
NOMBRE ACCION DE MATERIAL DE RORMALE FECHA DE ENTREGA RADICADO

FORMACION FORMACION ENTSREE"‘G: Ak AL SENA INTERVENTORIA

APROBADO

DISENO DISRUPTIVO DE OFICINA
. MAPAS COMERCIALES PARA CARTILLA VIRTUAL DE 711112025 OFICINA VIRTUAL DE
INCREMENTAR LOS INGRESOS DIGITAL RADICACION RADICACION SENA
EMPRESARIALES SENA
oISER OFICINA
2 gg&%ﬁgﬁléé?éw?;iig%gims CARTILLA VIRTUAL DE 27/11/2025 OFICINA VIRTUAL DE
DIGITAL RADICACION RADICACION SENA
SOSTENIBLES
SENA
. OFICINA
DATA DRIVEN THINKING: CARTILLA VIRTUAL DE OFICINA VIRTUAL DE
4 CULTURA DE DECISIONES DIGITAL RADICACION 2711172025 RADICACION SENA
BASADAS EN INFORMACION At
OFICINA
MACHINE LEARNING:
E CARTILLA VIRTUAL DE OFICINA VIRTUAL DE
6 REDISENANDO MODELOS DE 27/11/2025
R e DO TMODELOS DE DIGITAL RADICACION RADICACION SENA
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y OFICINA
ADAPTACION CARTILLA VIRTUAL DE
8 ORGANIZACIONAL EN DIGITAL RADICACION 19/02/2026 5C36-2646-2026-REC
ESCENARIOS RETADORES SENA
ECONOMIA CIRCULAR OFICINA
TERRITORIAL EN LAS CARTILLA VIRTUAL DE
5 CADENAS PRODUCTIVAS EN DIGITAL RADICACION 19/02/2026 $C36-2646-2026-REC
CASANARE SENA
COST CONTROL 4.0 EN OFICINA
MERCADOS GLOBALES PARA CARTILLA VIRTUAL DE
7 LA EFICIENCIA Y EFICACIA DIGITAL RADICACION 19/02/2026 $C36-2646-2026-REC
EMPRESARIAL SENA
DESARROLLO TECNOLOGICO OFICINA
PARA LA EFICIENCIA CARTILLA VIRTUAL DE
8 FINANCIERA Y LA MITIGACION DIGITAL RADICACION 19/02/2026 $C36-2646-2026-REC
DE RIESGOS SENA
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L
. LA
v ScalProyekta Contrato de Interventoria No 7:

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

- . o 27 om Noverre e 225
oin Oficina Virtual de Radicacion B wwsromoveL rasao

w SENA ?/.:‘% SENA

Oficina Virtual de Radicacion R

W wrmmosn rans

Detalles del radicado Detalles del radicado
#inio O e ot DS Biscos o whico G i Bkt Do B 4]
e
s Badcacin ) Er— o
Camars Ol b Conrco d E50 e ks CHMACGES. e g on Cobrit CANACORS, -
QConsit Radeasén ® QComsuta Rascactn ®
Adjuntos Adjuntos
Mamtsracen s :
b ko Horire oo T 8 bs o Nt o e ]
) 01 CAMACORS A1 meratho gt ot Q) g ) 01 CAACORS A5 e, 101 " 2omQ) &
Dign 1t Hgra 001
oo Vo

() i o 03 o & Qe Oficina Viriual de Radicacion
] Oficina Virtual de Radicacién il N SENA

.} SENA e ey

Detalles del radicado

i Dot e Radactn Dstos sk Do e
T —
s Comer e spata 0 Combis CAVACCES. =
Q Comuta Radkcacion @
Adjuntos
She— [RUR—— ™ o 8
) O1_CAMACOES AP . erao 200 ot w0 & 2 Oficina Virtual de Radicacién
S we SENA

Detalles del rad

aicio

Q Consuna Radicacin

o6 Aamursracion

CAMARA OFICIAL i , s
DE COMERCIO =
ot esmaian i couomana i < O

° ficina Vi i 19 deFebrer de 2026
A B Oficina Virtual de Radicacion e
Bogotd D.C. 19 de Febrero de 2026 7AV SENA
SCAPROYEKTASAS FOLIOS. 1
Sefiores S036-2646-2026 REC 190022026 930PM B . .}
DESTING: ASTRID ROCIO ROCA PATIHO
SCAIPROYEKTA SAS BIC ASUNTO. ENTREGA SOPORTE DE ENTREGA AL SENA DE MATERIAL DE FORMACH xSt aih
preo—sebied oot Detalles del radicado
Interventoria EsTUDI,
o Do o a Rascacén Dot kicon oo
correspondencia intervsena@scain.co
repositorio interventoria@scain.co i e 1o smcrion
nterventorlider? @scain co .
e, Q Conoults Rechcaciée) de Comercr de Espania o Colormbia CAMACOES.
Bogotd. D.C. —
o Adminstracion Adjuntos
Gdo Nombre 5o oo s
Consecutivo Interno CAMACOES-PFCE - 081-2025 o 01 CAMACORS AFS - Interactivo. 21 pa ol Q0 &
Convenio N° CO1.PCCNTR 8354154 DE 2025 Phgnat det
Asunto: | Conviniente: CAMACOES voweR
Tema: Entrega soporte de entrega al SENA de material de formacién |
AF3578. (] Oficina Virtual de Radicacion @ _:‘“""“_::":L

'77\'\= SENA

Respetados sefiores,

Por medio de la presente remito evidencias de la entrega del material de formacion al SENA

Detalles del radicado

Quedo atenta a cualquier informacién adicional que requiera.

Cordialmente,

Conro e formaden:  CENTRO SERVICIOS FNANCIERCS

,4‘,3’ \.‘l _A ) =

2.3.6 Plataforma tecnolégica

A continuacion, se indica el proceso de aprobacién de la plataforma tecnolégica de CAMARA OFICIAL
DE COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA - CAMACOES, que ha sido utilizada en el desarrollo de
las actividades de formacion en las modalidades virtual o PAT del convenio:
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INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

FECHA
No ACCION NOMBRE ACCION SOLICITUD DE FECHA DE
DE VIRTUAL DE MODALIDAD | NOMBREDEL | REPORTEDE | \ppopacion APROBACION RADICARD

PROVEEDOR ASISTENCIA

SENA

FORMACION FORMACION POR EL

CONVINIENTE

INTERVENTORIA

DISENO DISRUPTIVO DE

ADALID
MAPAS COMERCIALES
1 PARA INCREMENTAR VIRTUAL INMARK 855 211012025 26/10/2025 72025409020
COLOMBIA 1711012025 12/11/2025
LOS INGRESOS oy
EMPRESARIALES
CIRCULAR LAB: DISENO ADALID
DE SOLUCIONES INMARK 2111012025 26/10/2025
2 EMPRESARIALES VIRTUAL COLOMBIA 652 17/10/2025 12/11/2025 72025409020
SOSTENIBLES SAS
EXCELENCIA
ESTRATEGI%A Y ADALID
ADAPTACION INMARK 2111012025 26/10/2025
8 ORGANIZACIONAL EN VIRTUAL COLOMBIA 313 17110/2025 1211172025 72025409020
ESCENARIOS SAS
RETADORES
DATA DRIVEN ADALID
THINKING: CULTURA DE INMARK 2111012025 26/10/2025
4 DECISIONES BASADAS PAT COLOMBIA 139 17/10/2025 12/11/2025 72025409020
EN INFORMACION SAS

2.4. Etapa de ejecucion Acciones de Formacion

La informacion aportada por el conviniente se evidencia asi:
2.4.1 INFORMACION ACADEMICA

2.4.1.1 Verificacion listados de asistencia

Para las acciones de formacion que se ejecutan de forma presencial AF5, AF6, AF7 y AF8 el conviniente
entrega: Listado de asistencia en el Formatos SENA F 2.2 y reporte del QR.

Para las acciones de formacion que se ejecutan de manera virtual AF1, AF2, AF3 el conviniente entrega
listados de asistencia SENA F3.1.

Para las acciones de formacion que se ejecutan de manera PAT AF4 el conviniente entrega listados de
asistencia SENA F2.1

Los formatos presentados por el conviniente estan diligenciados de forma CORRECTA sobre el
contenido de estos.

Beneficiario % Grado de
articin G ejecucion por | % ponderado de
Reconocido | ejecutadas P np accion de cumplimiento

s formacion

Horas S Beneficiarios
Beneficiario s Horas

en
capacitacion

Accion de formacion presupuest

s esperados
ELER) P

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

COMERCIALES PARA INCREMENTAR 400 1.000 855 855 400 30,44% 100% 30,44%
LOS INGRESOS EMPRESARIALES

CIRCULAR LAB: DISENO DE

SOLUCIONES EMPRESARIALES 400 1.000 652 652 400 30,44% 100% 30,44%
SOSTENIBLES

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN 360 900 313 313 360 27,40% 100% 27,40%
ESCENARIOS RETADORES

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE

DECISIONES BASADAS EN 50 120 139 120 50 3,81% 100% 3,81%
INFORMACION
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL
EN LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN 8 30 56 30 8 0,61% 100% 0,61%
CASANARE
MACHINE LEARNING: REDISENANDO
MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS 32 100 112 100 32 2,44% 100% 2,44%
DATOS
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INFORME VISITA EN SEDE No.

L
Contrato de Interventoria No 7<

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
. . . 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
% Grado de
S0 ejecucion por | % ponderado de
p ipacio Ry A
R accion de cumplimiento
formacion
2,44% 100% 2,44%

s ScaiProyekta

SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

i Beneficiario
Horas T Beneficiarios
i i Beneficiario s Horas
@cclonideliormacion A s esperados en Reconocido | ejecutadas
adas P capacitacion s d
32 120 121 120 32

COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS

GLOBALES PARA LA EFICIENCIAYY
7 EFICACIA EMPRESARIAL

DESARROLLO TECNOLOGICO PARA

LA EFICIENCIA FINANCIERA Y LA 32 50 50 50 32 2,44% 100% 2,44%
8 MITIGACION DE RIESGOS

De acuerdo con lo anterior, el grado de avance académico al 15 de febrero de 2026 en horas fue del
100% y el avance académico de beneficiarios reconocidos alcanzo solo el 67,50%.

2.4.1.2 Coédigos QR usados para cada una de las sesiones de capacitacion y reporte en Excel con
los campos definidos para la validacion de la asistencia de los beneficiarios por sesion, unidad
tematica y AF donde se demuestre la ejecucion del 60% de las horas beneficiario-aprobadas

El conviniente entregd la relacion de los QR usados en cada una de las sesiones por cada accion de
formacion, junto con el reporte en Excel en cada hoja se observa el listado diario y en el reporte
consolidado el reporte de horas asistidas por cada beneficiario a las unidades tematicas, al final se
observa el avance en horas y porcentaje.

Las listas entregadas segun reporte final de actividades de formacion se relacionan asi:

FECHA DE HORAS

UNIDAD REALIZACION TOTAL HORAS -

NOMBRE AF BENEFICIARIOS DURACION

TEMATICA FORMACION Y/O BENEFICIARIO

ACTIVIDAD BORICRUED

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS 2711072025
1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR 1000 1,2,3,4y5 20 20 400
LOS INGRESOS EMPRESARIALES

CIRCULAR LAB: DISENO DE 181112025
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES 1000 1,2,3,4y5 20 20 400
SOSTENIBLES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y
3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN 900 1,2,3,4y5 18 15/01/2026 20 360
ESCENARIOS RETADORES
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 1,2y3
4 DECISIONES BASADAS EN 120 5 271012025 10 50
INFORMACION

ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL

5  ENLAS CADENAS PRODUCTIVAS EN 30 1,2,3 1 10/02/2026 8 8
CASANARE

MACHINE LEARNING: REDISENANDO 28/10/2025

6  MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS 100 1,2y3 4 8 32
DATOS

COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS

7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y 120 1,2y3 4 03/02/2026 8 32
EFICACIA EMPRESARIAL

DESARROLLO TECNOLOGICO PARA

8 LA EFICIENCIA FINANCIERA Y LA 50 1,2,3, 4 2 09/02/2026 16 32
MITIGACION DE RIESGOS

2.4.1.3 Registro de beneficiarios en el aplicativo SEP

De acuerdo con las acciones de formacion que se encuentran finalizadas, el registro de
beneficiarios y los beneficiarios cargados por grupo en el SEP - SENA, es el siguiente:
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(N

° ScaiProyekta

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

INFORME VISITA EN SEDE No.
Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12

o
SENA

N

BENEF
No. AF Cobertura geografica BE:,‘E;';JSJ%(;S ASISTENTES
CERTIFICADOS

36

1 DISENO DISRUPTIVO
DE MAPAS
COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS
INGRESOS
EMPRESARIALES

AF2 CIRCULAR LAB:
DISENO DE
SOLUCIONES
EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

© N o a » W N

©

10

16
17
18
19
20

21

22

24

© N o a » w

BOGOTA
BOGOTA 50 33
BOGOTA 50 39
BOGOTA 50 34
BOGOTA 50 51
ANTIOQUIA 50 41
ANTIOQUIA 50 36
ANTIOQUIA 50 34
ATLANTICO CALDAS 50 53
BOLIVAR
CUNDINAMARCA 50 39
META
BOYACA 50 32
CASANARE
RISARALDA 50 53
SANTANDER
CUNDINAMARCA 50 45
NORTE DE
SANTANDER HUILA 50 45
NARINO
TOLIMA 50 41
QUINDIO 50 32
VALLE DEL CAUCA 50 50
VALLE DEL CAUCA 50 29
VALLE DEL CAUCA 50 30
VALLE DEL CAUCA 50 41
ANTIOQUIA BOGOTA -
ATLANTICO Adicion 12
BOGOTA BOLIVAR .
BOYACA Adicion 15
BOYACA, HUILA,
NARINO, CALDAS,
CASANARE, META, Adicion 23
NORTE DE
SANTANDER
SANTANDER
TOLIMA, QUINDIO,
VALLE DEL CAUCA, Adicis "
NORTE iclon
SANTANDER
RISARALDA
BOGOTA 50 32
BOGOTA 50 41
BOGOTA 50 24
BOGOTA 50 16
BOGOTA 50 19
ANTIOQUIA 50 23
ANTIOQUIA 50 24
ANTIOQUIA 50 21

SOCIEDADES
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FECHA
uT [[{e3]e]

GRUPO
1al5

1al5
1al5
1al5
1al5
1al5
1al5
1al5
1al5

1al5

1al5
1albs

1al5
1al5

1al5

1al5
1al5
1al5
1al5
1al5
1al5

1al5

1al5

1al5

1al5
1albs

1al5
1al5
1al5
1albs
1al5
1al5

27/10/25
27/10/25
27/10/25
27/10/25
10/11/2025
27/10/25
10/11/2025
10/11/2025

27/10/25

27/10/25

27/10/25

27/10/25

10/11/2025

27/10/25

10/11/2025

10/11/2025
27/10/25
10/11/2025
10/11/2025
10/11/2025

26/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

26/01/2026

18/11/25
24/11/25

1/12/2025
1/12/2025
1/12/2025
18/11/25
1/12/2025
26/01/2026

HORAS
DURACION
20

20
20
20
20
20
20
20

20

20

20

20

20
20
20
20
20

20

20

20

20

20
20

20
20
20
20
20
20

TOT
HORAS

BENEFICIARIO

20
20
20
20
20
20
20

20

20

20

20

20

20

20

20
20
20
20
20

20

20

20

20

20

20

20
20
20
20
20
20
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INFORME VISITA EN SEDE No.

€N 2

. SENA
v SCBIPTOYEkta Contrato de Interventoria No 7<
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -

SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

BENEF FECHA TOT.
CERTIFICADOS GRUPO BENEFICIARIO
1al5
20 20 20

ATLANTICO NORTE 2411725
DE SANTANDER
) 1al5 2411125
BOLIVAR
10 HOILA 50 10 20 20
11 BOYACA 50 23 Tals 44212025 20 20
CALDAS 1al5
CAUCA
12 CUNDINAMARCA 50 33 18/11/25 20 20
MAGDALENA
13 CUNDINAMARCA 50 26 Tal5  26/01/2026 20 20
1al5
14 NARIKO RISARALDA 50 35 18/11/25 20 20
15 QUINDIO 50 23 1al5  26/01/2026 20 20
1al5
16 SANTANDER TOLIMA 50 25 18/11/25 20 20
17 VALLE DEL CAUCA 50 32 1als 18/11/25 20 20
18 VALLE DEL CAUCA 50 16 Tals 41212025 20 20
1al5 0911225
19 VALLE DEL CAUCA 50 32 20 20
1al5
20 VALLE DEL CAUCA 50 25 26/01/2026 20 20
1al5
21 ATLANTICO BOGOTA Adicion 19 26/01/2026 20 20
22 BOGOTA Adicion 26 1al5  26/01/2026 20 20
) 1al5
23 BOGOTA Adicion 20 @ 26/01/2026 20 20
BOGOTA, BOLIVAR, 1als
24 VALLE DEL CAUCA, Adicion 22 26/01/2026 20 20
BOYACA
CALDAS, CAUCA 1als
25 oA Adicién 16 26/01/2026 20 20
NORTE 1al5
SANTANDER, HUILA, -
26 MAGDALENA, Adicion 13 26/01/2026 20 20
NARINO
NORTE 1al5
SANTANDER, -
27 RISARALDA. Adicion 23 26/01/2026 20 20
SANTANDER
TOLIMA,
28 SANTANDER, VALLE Adicion 13 1al5  26/01/2026 20 20
DEL CAUCA
1 BOGOTA 50 27 1al5  26/01/2026 20 20
2 BOGOTA 50 23 1al5  26/01/2026 20 20
3 BOGOTA 50 23 1al5  26/01/2026 20 20
AF3 EXCELENCIA ;
E 4 BOGOTA 1 1al 26/01/202 2 2
N ey 0GO 50 8 al5  26/01/2026 0 0
ADAPTACION 5 BOGOTA 50 18 1al5  26/01/2026 20 20
ORGANIZACIONAL EN
ESCENARIOS 6 ANTIOQUIA 50 18 1al5  26/01/2026 20 20
RETADORES
7 ANTIOQUIA 50 12 1al5  26/01/2026 20 20
8 ANTIOQUIA 50 16 1al5  26/01/2026 20 20
ANTIOQUIA HUILA
9 RISARALDA 50 12 1al5  26/01/2026 20 20

26

SOCIEDADES

SOMOS V)\B'C

Empresas con prapésit



INFORME VISITA EN SEDE No.

a L
° ScaiProyekta Contrato de Interventoria No 7AT

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

BENEF FECHA TOT.
No. AF Cobertura geografica BE:,‘E;';JSJ%(;S ASISTENTES uT INICIO DSSARQ?)N HORAS
CERTIFICADOS GRUPO BENEFICIARIO

BOLIVAR
CUNDINAMARCA 11 1al5 26/01/2026
META
11 BOYACA 50 22 1al5 26/01/2026 20 20
CALDAS CASANARE
12 SANTANDER 50 15 1al5 26/01/2026 20 20
13 CUNDINAMARCA 50 16 1al5 26/01/2026 20 20
14 QUINDIO 50 19 1albs 2/02/2026 20 20
15 VALLE DEL CAUCA 50 18 1al5 2/02/2026 20 20
16 VALLE DEL CAUCA 50 19 1al5 2/02/2026 20 20
17 VALLE DEL CAUCA 50 8 1al5 2/02/2026 20 20
18 VALLE DEL CAUCA 50 18 1al5 2/02/2026 20 20
1 BOGOTA 24 30 1al5 27/10/2025 10 10
26/11/25
4 DATA DRIVEN 2 BOGOTA 24 29 1al3 10 10
THINKING: CULTURA
DE DECISIONES
BASADAS EN 3 £$&0N$|%lé 24 27 1al3 11/11/2025 10 10
INFORMACION
4 MAGDALENA 24 24 1al3 19/11/2025 10 10
5 VALLE DEL CAUCA 24 29 1al3 04/11/2025 10 10
AF5 ECONOMIA
CIRCULAR
TERRITORIAL EN LAS
CADENAS 1 YOPAL 30 56 1al3 10/02/2026 8 8
PRODUCTIVAS EN
CASANARE
AF6 MACHINE 1 BOGOTA 25 32 1al3 28/10/2025 8 8
LEARNING:
REDISENANDO 2 BOGOTA 25 25 1al3 30/10/2025 8 8
MODELOS DE -
NEGOCIO DESDE LOS 3 NARINO 25 22 1al3 4/11/2025 8 8
DATOS
4 VALLE DEL CAUCA 25 33 1al3 11/11/2025 8 8
1 BOGOTA 30 33 1al3 03/02/2026 8 8
AF7 COST CONTROL
4.0 EN MERCADOS «
GLOBALES PARA LA 2 BOGOTA 30 14 1al3 09/02/2026 8 8
EFICIENCIAY i
EFICACIA 3 BOGOTA 30 30 1al3 11/02/2026 8 8
EMPRESARIAL
4 MAGDALENA 30 44 1al3 05/02/2026 8 8
AF8 DESARROLLO i
TECNOLOGICO PARA 1 BOGOTA 25 32 1al4 12/02/2026 8 8
LA EFICIENCIA
FINANCIERAY LA N
MITIGACION DE 2 NARINO 25 18 1al4 092/02/2026 8 8
RIESGOS

Del mismo modo, finalizado el grupo o la acciéon de formacién se viene presentando certificacion firmada
por el director del Proyecto, la cual incluye anexa la relacién consolidada de los beneficiarios asistentes
a la misma, con el numero de horas y porcentaje total de asistencia, de la siguiente manera:

Beneficiarios
BENEFICIARIOS o Fecha
No. AF m Cobertura geografica APROBADOS C:rl;t::csag;s CERTIFICADO

1 DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS COMERCIALES PARA
INCREMENTAR LOS INGRESOS EMPRESARIALES BOGOTA 36 2211212025
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INFORME VISITA EN SEDE No.
Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12

N

BENEFICIARIOS
“m Cobertira gecgrfica APROBA

AF2 CIRCULAR LAB: DISENO DE SOLUCIONES
EMPRESARIALES SOSTENIBLES

©® N o a @~ w N

10

"

12

13

14

15

16
17
18
19
20

21

22

23

24

BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
ANTIOQUIA
ANTIOQUIA
ANTIOQUIA

ATLANTICO CALDAS

BOLIVAR
CUNDINAMARCA
META

BOYACA

CASANARE
RISARALDA
SANTANDER

CUNDINAMARCA

NORTE DE
SANTANDER HUILA

NARINO
TOLIMA

QUINDIO
VALLE DEL CAUCA
VALLE DEL CAUCA
VALLE DEL CAUCA
VALLE DEL CAUCA

ANTIOQUIA BOGOTA
ATLANTICO

BOGOTA BOLIVAR
BOYACA

BOYACA, HUILA,
NARINO, CALDAS,
CASANARE, META,

NORTE DE
SANTANDER

SANTANDER, TOLIMA,

QUINDIO, VALLE DEL
CAUCA, NORTE
SANTANDER,
RISARALDA

50
50
50
50
50
50

50

50

50

50

50

50

50

50
50
50
50
50

Adicién

Adicion

Adicion

Adicion

33
39
34
51
41
36
34

53

39

32

53

45

45

41

32
50
29
30
41

23

Beneficiarios Eeehe
Certi dos
en el SEP CERTIFICADO

22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025

22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

©® N o O ~ w N

SOMOS

BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
ANTIOQUIA
ANTIOQUIA

ANTIOQUIA

ATLANTICO NORTE
DE SANTANDER

SOCIEDADES

SBIC

Empresas con propésito

50
50
50
50
50
50
50
50

41
24
16
19
23
24
21

20

22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
22/12/2025
18/02/2026
22/12/2025
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INFORME VISITA EN SEDE No.
Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

N

BENEFICIARIOS
“m Cobertura gecgrfica APROBA

AF3 EXCELENCIA ESTRATEGICA Y ADAPTACION
ORGANIZACIONAL EN ESCENARIOS RETADORES

1"

12

13

14

15

16

17
18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

BOLIVAR
HUILA

BOYACA

CALDAS
CAUCA
CUNDINAMARCA
MAGDALENA

CUNDINAMARCA
NARINO RISARALDA
QUINDIO
SANTANDER TOLIMA

VALLE DEL CAUCA
VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

VALLE DEL CAUCA

ATLANTICO BOGOTA

BOGOTA
BOGOTA

BOGOTA, BOLIVAR,
VALLE DEL CAUCA,
BOYACA

CALDAS, CAUCA,
HUILA

NORTE SANTANDER,
HUILA, MAGDALENA,
NARINO

NORTE SANTANDER,
RISARALDA,
SANTANDER

TOLIMA, SANTANDER,

VALLE DEL CAUCA

50

50

50

50

50

50

50
50

50

50

Adicion

Adicion

Adicion

Adicién

Adicion

Adicion

Adicion

Adicion

10
23

33

26

35

23

25

32
16

32

25

26

20

22

23

Beneficiarios Eeehe
Certi dos
en el SEP CERTIFICADO

22/12/2025
22/12/2025

22/12/2025

18/02/2026

22/12/2025

18/02/2026

22/12/2025

22/12/2025
22/12/2025

22/12/2025

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

o N o g ~ w N

10

1"

SOMOS

BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
BOGOTA
ANTIOQUIA
ANTIOQUIA

ANTIOQUIA
ANTIOQUIA HUILA
RISARALDA

BOLIVAR
CUNDINAMARCA
META

BOYACA

SOCIEDADES

SBIC

Empresas con propésito

50
50
50
50
50
50
50

50

50

50

23
23
18
18
18
12
16

18/02/2026
18/02/2026
18/02/2026
18/02/2026
18/02/2026
18/02/2026
18/02/2026
18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026

18/02/2026
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INFORME VISITA EN SEDE No.

(N

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

BENEFICIARIOS

12

iclancs Fecha
Ce
en el SEP

CALDAS CASANARE
SANTANDER 18/02/2026
13 CUNDINAMARCA 50 16 18/02/2026
14 QUINDIO 50 19 18/02/2026
15 VALLE DEL CAUCA 50 18 18/02/2026
16 VALLE DEL CAUCA 50 19 18/02/2026
17 VALLE DEL CAUCA 50 8 18/02/2026
VALLE DEL CAUCA 18/02/2026
BOGOTA 25/11/2025
2 BOGOTA 24 29 12112/2025

4 DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE DECISIONES ANTIOQUIA
BASADAS EN INFORMACION 3 ATLANTICO 24 2 25/11/2025
4 MAGDALENA 24 24 12112/2025
VALLE DEL CAUCA 25/11/2025
AF5 ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL EN LAS CADENAS
PRODUCTIVAS EN CASANARE YOPAL 18/02/2026
BOGOTA 25/11/2025
AF6 MACHINE LEARNING: REDISENANDO MODELOS DE 2 BOGOTA 25 25 25/11/2025
NEGOCIO DESDE LOS DATOS i
3 NARINO 25 22 26/11/2025
VALLE DEL CAUCA 25/11/2025
BOGOTA 10/02/2026
AF7 COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS GLOBALES PARA LA 2 BOGOTA 30 14 18/02/2026
EFICIENCIA Y EFICACIA EMPRESARIAL )
3 BOGOTA 30 30 18/02/2026
MAGDALENA 13/02/2026
) BOGOTA 18/02/2026
AF8 DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA EFICIENCIA

FINANCIERA Y LA MITIGACION DE RIESGOS ) NARINO 1810212026

TOTAL
GENERAL

2.4.1.31 Nivelaciones de beneficiarios

De acuerdo con lo establecido en el numeral 2.15.5 del anexo 12, el conviniente no ha solicitado
nivelaciones.

241.3.2 Grabaciones de las sesiones de capacitacion adelantadas en modalidad PAT
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INFORME VISITA EN SEDE No.

° ScalPrOyEI(ta Contrato de Interventoria No

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

N

12

El conviniente presenté los enlaces de las grabaciones de las acciones de formacién que se ejecutaron
en modalidad PAT asi:

- FUEGTTR

FOE ommacitn coummn

) MARA ORCAL
ESPECIALIZADA e C:‘m:f,’;f“cli @
N S osoms

Aplicaciones de analitica descriptiva y predictiva en entornos de negocio
Finanzas
Deteccion de fraude:
I que puedan ind
t tmos de d
pech
Evaluacién de riesgo crediticio: e

Medible: con datos verficable

o o Alcanzable: dani

* Relevante: ainead

@ @ + Temporal; mix

UNI
1 27-10-2025 ]
2 28-10-2025 2o
AF4 DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 3 29-10-2025 203
G1 DECISIONES BASADAS EN INFORMACION 12y 3 4 30-10-2025 :
2:08
5 31-10-2025 208

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NmY0YWE4NWMtZJEOMi00Yzc3LWE1ZTYtNmE5SNWU4MGJhOWF1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a
%22af70506d-77d2-4ac8-838f-f095c0814680%22%2c%220id%22%3a%220117bcb0-b9f0-4a35-a703-51f29ca90e6e%22%7d

1 11/11/2025 i
2 12/11/2025 g:gg
AF4 DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 12y3 3 1111112025 208
G3 DECISIONES BASADAS EN INFORMACION 4 12/11/2025 :
1:59
5 11/11/2025 3o

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_YWZjZjc1ZDMtODgyOS00ZGY3LTIhNmItOTU4ZDUxZDUwODU0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2
2af70506d-77d2-4ac8-838f-f095c0814680%22%2c%220id%22%3a%220117bcb0-b9f0-4a35-a703-51f29ca90e6e%22%7d

1 04/11/2025 2;03
2 05/11/2025 2:13
AF4 DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 3 06/11/2025 2:04
G5 DECISIONES BASADAS EN INFORMACION 12y3 4 07/11/2025 2:13
5 10/11/2025 2:15

https://teams.microsoft.com/lI/meetup-
join/19%3ameeting_NTE3MWNINWYtYzkzOC000DVkLWI2ZDMtZjdkZTExZmMxYzRm%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%
22af70506d-77d2-4ac8-838f-f095c0814680%22%2¢%220id%22%3a%220117bcb0-b9f0-4a35-a703-51f29ca90e6e%22%7d
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INFORME VISITA EN SEDE No.

0 L
v ScaiProyekta Contrato de Interventoria No 7AT

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

DATA DRIVEN THINKING: 12v3 ] i ze
AF4  CULTURA DE DECISIONES 2y :
3 28-11-2025 2:00
G2 BASADAS EN
Kol 4 01/12/2025 2,09
5 02/12/2025 204

https://teams.microsoft.com/l/meetup-
join/19%3ameeting_NmY0YWE4NWMtZJEOMi00Yzc3LWE1ZTYtNmE5SNWU4MGJhOWF1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a
%22af70506d-77d2-4ac8-838f-f095c0814680%22%2¢%220id%22%3a%220117bcb0-b9f0-4a35-a703-51f29ca90e6e%22%7d

1 19/11/2025 2;08

DATA DRIVEN THINKING: 1,2y3 2 20/11/2025 2:06

AF4 CULTURA DE DECISIONES ’ 3 21/11/2025 2:03
G4 BASADAS EN 4 24/11/2025 1:59
INFORMACION 5 25/11/2025 2:00

https://teams.microsoft.com/lI/meetup-
join/19%3ameeting_YWZjZjc1ZDMtODgyOS00ZGY3LTIhNmItOTU4ZDUxZDUwODU0%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%2
2af70506d-77d2-4ac8-838f-f095c0814680%22%2¢%220id%22%3a%220117bcb0-b9f0-4a35-a703-51f29ca90e6e%22%7d

Link de acceso a grabaciones:

https://drive.google.com/drive/folders/1bLU-g35RIsF-fBGHOw96W3Da2hqZBshM

2.4.1.4 Tratamiento de datos y habeas data

El numeral 1.6 del anexo 12 indica que es responsabilidad del conveniente garantizar el diligenciamiento
por parte de los capacitadores titulares y suplentes, persona(s) natural(es) o capacitador(es)
contratado(s) por persona juridica, y a los trabajadores beneficiarios, el formato suministrado por el SENA
para el tratamiento de datos y habeas data.

El convenio evidencia el cumplimiento de esta obligacién de la siguiente manera:

BENEFICIARIOS
“ INSCRITOS EVIDENCIA DE FIRMA DE HABEAS DATA CANTIDAD

F3.1 - Formato Verificacion De Cumplimiento De Actividades -
Modalidad Virtual

F3.1 - Formato Verificaciéon De Cumplimiento De Actividades -
AF2 652 Modalidad Virtual 652
F3.1 - Formato Verificacién De Cumplimiento De Actividades -
AF3 313 Modalidad Virtual 313
AF4 139 F 2.2 - Formato Lista De Asistencia Beneficiarios Por Accién De 139
Formacion - Unidades Tematicas - Modalidad Presencial
AF5 56 F 2.2 - Formato Lista De Asistencia Beneficiarios Por Accién De 56
Formacion - Unidades Tematicas - Modalidad Presencial
AF6 12 F 2.2 - Formato Lista De Asistencia Beneficiarios Por Accién De 112
Formacién - Unidades Tematicas - Modalidad Presencial
AF7 121 F 2.2 - Formato Lista De Asistencia Beneficiarios Por Accién De 121
Formacién - Unidades Tematicas - Modalidad Presencial
AF8 50 F 2.2 - Formato Lista De Asistencia Beneficiarios Por Accion De 50
Formacién - Unidades Tematicas - Modalidad Presencial
TRANSVERSALES
_ APROBADOS EVIDENCIA DE FIRMA DE HABEAS DATA CANTIDAD
DIRECTOR DE Formato Para La Autorizacion Para Utilizacion De Uso De
PROYECTO Imagen Y Tratamiento De Datos Personales
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INFORME VISITA EN SEDE No.

° ScalProyekta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje - 12
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC
ENTE 1 Formato Para La Autorizacion Para Utilizacion De Uso De 1
CAPACITADOR Imagen Y Tratamiento De Datos Personales
DOCENTES 1 Formato Para La Autorizacion Para Utilizacion De Uso De 1

Imagen Y Tratamiento De Datos Personales

El convenio cumple con este aspecto de la siguiente manera:

Se evidencia el “Formato Para La Autorizacién Para Utilizacion De Uso De Imagen Y Tratamiento De
Datos Personales” firmado por el director de proyecto, equipo apoyo de director de proyecto,
capacitadores y ente capacitador; los cuales se encuentran con el radicado interno de interventoria
numero SC36-1368-2025-REC y SC36-2653-2026-REC.

2.4.1.5 Evidencia de gratuidad en la formacién

La interventoria evidencié el cumplimiento en la divulgacién de la gratuidad sobre las acciones de
formacién adelantadas mediante el uso de esta informacién en material de formacion/ Backing/plataforma
tecnoldgicallistados firmados por beneficiarios, sobre el pago por las capacitaciones.

e G& . GG O

i
F FORMACION CONTINUA FORMACION CONTINUA
- ESPECIALIZADA F\.p ESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001 -2025 Convocatoria DSNFT 0001 -2025
ST con tas sopm #Tcon tas e

Curse virtual ssinen
Circular Lab:
empresariale:

o Taller PAT (Videocontarancia)
sefio d& rolucionﬂ Data Driven Thinking: cultura de decisiones
ostenibles basadas en informacién

i s s (@) [, Yrr——

M e ?»%

2.4.1.6 Entrega de evidencias de la promocién y divulgacion

Para evidenciar el cumplimiento en la promocién y divulgacién de los eventos del proyecto, La CAMARA
OFICIAL DE COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA — CAMACOES entregd evidencias de la
divulgacion de las diferentes Acciones de formacion, la cual se realiz6 mediante las redes sociales
Facebook, Instagram, y la pagina social de la CAMACOES, Banner, los elementos entregados para
demostrar el cumplimiento de la Obligacion.
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INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No

CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

No pierdas esta oportunidad. jinscribete ahorat

E! Serviclo Naclonal de Aprendizaje - SENA y Ia Chruarm: Cllciad de
de E: n Colombia — CAMACOES te invitar
:omnmua aratuita y Certific

tacion disefiada para fortalecer tus habilidades en analisis de

y d
as esenciales para promover la innovacion y la competitividad en

e

@ Horario: de 8:00 a.m. a 10:00 a.m.
W Modalidad: Taller presencial asistido por tecnologia: a través FORMACION CONTINUA
de Microsoft Teas S 1

@ Capacitador internacional: experto con amplia trayectonia en el uso de ESPECIAL zZA
datos para la gestion empresarial Convocatorla DSNFT 0001 -2025
THT)con las sopmeme
Importante: Esta accién de formacion esta dirigida exclusivamente a
personas que residan en el departamento del Magdalena, es una Curse virtual asincrénice
accién certificada y no tiene ningln costo, hace parte del convenio de Circular Lab: disefio de soluciones
6 mpresariales sostenibles

I b
talento humano y promover la competitividad empresarial en las regiones.
¢ Cupos limitados.

Si deseas participar, inscribete ahora en el siguiente enlace

https://inscripciones camacoes-formacion com?utm_campaign=mailin

No dejes pasar esta e fortalecer tus y formar
parte de una comunidad que toma b trdeigolbrailh pidaiond A
Curso Certificado Sign Up

2.4.1.7 Evento de difusién y crédito institucional

El conviniente en visita evidencié la promocion y la divulgacion al inicio de cada una de las acciones de
formacién a los trabajadores y beneficiarios, en cuanto a la gratuidad de estas, y la participacion del
SENA, razén por lo cual utiliza redes sociales como son: Facebook: Instagram, y WhatsApp, correos asi:

F FORMACION CONTINUA F EFORMACI(')N CONTINUA F FORMACION CONTINUA
\» ELESPECIALIZADA s L~ESPECIALIZADA s ELESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001 -2025 Convocatoria DSNFT 0001 -2025 Convocatoria DSNFT 0001 -2025

#T M con las eqprensr #ETIcon las cqpresss #EEcon las apressr

Curso virtual asincrénico
Disefio Disruptivo de Mapas Comerciales
para Incrementar los Ingresos
Empresariales

Con esta formacion podrés optimizar la toma de decisiones

Srmigcns mkante ol sndfse de pairona de comums 4
comerciales disruptivos y el uso de

ualiz:

Taller L
r presencisl - Taller PAT (Videoconferencia)

de negocio desde los datos Data Driven Thinking: cultura de decisiones
basadas en informacién
Aplica técnicas de machine learning para optimizar procesos,

reducir costos y potenciar (a toma de decisiones estratégicas Optimiza la calidad de tus decisiones aplicando anlsis de datos
basadas en datos, fortaleciendo la competitividad empresaria. y herramientas digitales que fortalezcan la innovacin, (a gestién
operativa y los procesos comerciales.

Dlztz!ur a u
rtwcnosogmrs O (@ mecaisere acui
e———

O T

cmmcampine O @ wscaisere qu

2.4.1.8 Evento de divulgacién

Para dar cumplimiento al numeral 12 del literal b de la clausula quinta del convenio especial de
cooperacion del asunto, el conviniente evidencié cumplimiento asi:

El convenio realizo el evento de cierre el dia 11 de febrero de 2026, en modalidad virtual, en el horario
de 8:00 a.m. a 09:15 a.m., el evento conté con noventa (90) asistentes. Se evidencia la invitacion remitida
al SENA mediante correo electrénico de fecha 10 de febrero de 2026. EI SENA hizo su participacién a
través de un video.

El conviniente indica: “Este evento permitié cerrar el ciclo formativo con un mensaje de continuidad,
impacto y fortalecimiento del talento humano, reafirmando que la formacién especializada es un
instrumento estratégico para la competitividad empresarial y el desarrollo productivo del pais”.
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2.4.1.9 Gestion del conocimiento
De acuerdo con la revision efectuada por la interventoria, se evidencié el cumplimiento en la entrega de
los productos definidos como gestion del conocimiento asi:

TIPO DE
NOMBRE ACCIONDE | TIPO DE i No. SoLicUD APROBAGEN RADICADO RADICADO
FORMACION EVENTO GRUPOS \ | INTERVENTORIA SENA
CONOCIMIENTO CONVINIENTE | INTERVENTORIA
APROBADO
DISENO DISRUPTIVO DE
MAPAS COMERCIALES ) - SC36-INTV-

1 PARA INCREMENTAR CURSO INFOGRAFIA 20 25/11/2025 911212025 CAMACOES- 72025469216
LOS INGRESOS 01818-2025 -2.
EMPRESARIALES
CIRCULAR LAB: DISERO
DE SOLUCIONES - SC36-INTV-

2 CURSO INFOGRAFIA 20 2211212025 22/12/2025 CAMACOES- 72025486729
EMPRESARIALES e
SOSTENIBLES :

EXCELENCIA
e . scasny

3 CURSO INFOGRAFIA 18 710212026 100212026 CAMACOES- 72026082349
ORGANIZACIONAL EN o oo
ESCENARIOS
RETADORES
DATA DRIVEN THINKING:

4 CULTURA DE TALLER INFOGRAFIA 5 25/11/2025 9/12/2025 CAVACOES. 72025460216
DECISIONES BASADAS

EN INFORMACION 01818-2025 -2.
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TIPO DE

5 PRODUCTO DE
NOMBRE ACCION DE TIPO DE GESTION DE No.

FECHA FECHA DE

SOLICITUD APROBACION RADICADO RADICADD

FORMACION EVENTO CONOCIMIENTO | GRUPOS | SNVINIENTE | INTERVENTORiA | 'NTERVENTORIA SENA
APROBADO
ECONOMIA CIRCULAR
TERRITORIAL EN LAS SC36-INTV-
5 CADENAS TALLER INFOGRAFIA 1 7/02/2026 10/02/2026 CAMACOES- 72026082349
PRODUCTIVAS EN 02569-2026
CASANARE
MACHINE LEARNING:
REDISENANDO ; - SC36-INTV-
6 TALLER INFOGRAFIA 4 25/11/2025 9/12/2025 CAMACOES- 72025469216
MODELOS DE NEGOCIO 01818-2025 -2
DESDE LOS DATOS :
MERCADOS GLOBALES . SCIGINTV-
7 TALLER INFOGRAFIA 4 7/02/2026 10/02/2026 CAMACOES- 72026082349
PARA LA EFICIENCIA Y 02569.2020
EFICACIA EMPRESARIAL
DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA LA SC36-INTV-
8  EFICIENCIA FINANCIERA BOOTCAMP INFOGRAFIA 2 7/02/2026 10/02/2026 CAMACOES- 72026082349
Y LA MITIGACION DE 02569-2026
RIESGOS

2.4.1.10 Transferencia de conocimiento y tecnologia

El SENA remitié el F5 concertacion de transferencia de conocimiento y tecnologia, el 10/11/2025 con
radicado SENA 2025-02-502663 y radicado de la Interventoria 01-9-2025-101685. De acuerdo con el
acta de concertacién se logra evidenciar que la transferencia del conocimiento contara con la
participacion de 166 beneficiarios, y se ejecutara un presupuesto de $ 21.431.413.

La interventoria considera que la informacién entregada por la CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE
ESPANA EN COLOMBIA-CAMACOES corresponde a los requerimientos exigidos en el anexo 12 para
el cumplimiento técnico y presupuestal de la Transferencia de Conocimiento y Tecnologia. Los soportes
de ejecucion financiera de la Transferencia de Conocimiento y Tecnologia, ademas se encuentran
relacionados en el formato de ejecucion financiera del convenio, formato F6.1 Ejecucidon Financiera
Consolidado y el formato F6.2 Formato Ejecucion Financiera Detallado.

Asi mismo el SENA remite a la interventoria segun radicado No SC36-2024-2025-REC. CPE No. 01-9-
2025-115055 - REMISION DE EJECUCION TECNICA DE LA TRANSFERENCIA — CAMACOES
evidencia de la realizacion de los eventos de transferencia de tecnologia de conocimiento, entregando:

Formatos F2.1, Formato F2.2, Encuesta de satisfaccién, Cronograma, Listado de capacitadores;
remision De Ejecucion Técnica De La Transferencia - CPE No. 01-9-2025-115055 de fecha 18 de
diciembre de 2025.

Transferencia de Conocimiento y % de
Proyecto Ejecutado . .
Tecnologia ejecucion

Numero beneficiarios
Transferencia de Conocimiento y 166 192 115,66%
Tecnologia

Presupuesto - R15 Transferencia de

0,
Conocimiento y Tecnologia $21.431.413 $21.431.413 100%
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La interventoria considera que la informacién entregada por CAMACOES corresponde a los
requerimientos exigidos en el anexo 12 para el cumplimiento técnico y presupuestal de la Transferencia
de Conocimiento y Tecnologia; se emite cumplimiento segun radicado SC36-INTV-CAMACOES-02225-

2025 (Radicado SENA 72025491114 del 27 de diciembre de 2025).

2.4.1.11 Encuesta satisfaccion

El 2.12 del anexo 12 indica:

“El conviniente debe aplicar la encuesta de satisfaccién dispuesta por el SENA a_minimo el 20% de la
poblaciéon beneficiaria por cada acciéon de formacion de acuerdo con el proyecto aprobado, en el

caso de los eventos de formacion Conferencia y foro se debera aplicar la encuesta de satisfaccion
a minimo el 15% de Ia poblacién beneficiaria de estos eventos de formacién de acuerdo con el

proyecto aprobado, garantizando su respectivo diligenciamiento, entregando un informe al finalizar la
ultima accién de formacion del convenio, con los lineamientos que indique la interventoria a fin de que
esta pueda unificar la informacién de todos los convenios, analice los resultados de la informacion y
entregue un informe al SENA de manera cuantitativa y cualitativa, ésta es la tUnica encuesta valida para
efectos del Programa.”.

Para las acciones de formacién que se encuentran finalizadas, el convenio entrega evidencia de la
aplicacion de encuestas, asi:

NOMBRE ACCION DE
FORMACION

DISENO
DISRUPTIVO DE
MAPAS
COMERCIALES
PARA
INCREMENTAR
LOS INGRESOS
EMPRESARIALES

TIPO DE
EVENTO

CURSO

DURACION | BENEFICIARIOS | ENCUESTAS
HORAS

MODALIDAD

VIRTUAL 400

APROBADOS

1000

APLICADAS | CUMPLIMIENTO

448

%

44,8%

20/02/2025

FECHA DE RADICADO
ENTREGA | INTERVENTORIA

SC36-2653-
2026-REC

CIRCULAR LAB:
DISENO DE
SOLUCIONES
EMPRESARIALES
SOSTENIBLES

CURSO

VIRTUAL 400

1000

458

45,8%

20/02/2025

SC36-2653-
2026-REC

EXCELENCIA
ESTRATEGICA Y
ADAPTACION
ORGANIZACIONAL
EN ESCENARIOS
RETADORES

CURSO

VIRTUAL 360

900

346

38,44%

20/02/2025

SC36-2653-
2026-REC

DATA DRIVEN
THINKING:
CULTURA DE
DECISIONES
BASADAS EN
INFORMACION

TALLER

PAT 50

120

100

83%

20/02/2025

SC36-2653-
2026-REC

ECONOMIA
CIRCULAR
TERRITORIAL EN
LAS CADENAS
PRODUCTIVAS EN
CASANARE

TALLER

PRESENCIAL 8

30

46

153%

20/02/2025

SC36-2653-
2026-REC
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No | NOMBRE ACCIION DE TIPO DE MODALIDAD DURACION | BENEFICIARIOS | ENCUESTAS RADICADO
AF FORMACION EVENTO HORAS APROBADOS APLICADAS INTERVENTORIA

MACHINE

LEARNING:
REDISENANDO SC36-1368-
6 MODELOS DE TALLER PRESENCIAL 32 100 95 95% 25/11/2025 2025-REC
NEGOCIO DESDE

LOS DATOS

COST CONTROL
4.0 EN MERCADOS
GLOBALES PARA
LA EFICIENCIAY
EFICACIA
EMPRESARIAL

DESARROLLO
TECNOLOGICO
PARA LA

8 | EFICIENCIA BOOTCAMP | PRESENCIAL 32 50 39 78% 20/02/2025
FINANCIERA Y LA
MITIGACION DE
RIESGOS

12

SC36-2653-

TALLER PRESENCIAL 32 120 68 56,6% 20/02/2025 2026-REC

SC36-2653-
2026-REC

2.4.1.12 Indicadores

Indicador tasa de incremento del conocimiento

La interventoria verifica el informe del indicador TIC correspondiente a cada una de las acciones de
formacién y sus respectivos grupos, entregado mediante el radicado SC36-2653-2026-REC del 20 de
febrero de 2026. A partir de la revision, se evidencia un impacto positivo en el cumplimiento de los
objetivos del proyecto, reflejando el aprovechamiento de los beneficiarios frente a los contenidos
ofrecidos en los cursos y talleres. Asimismo, se presenta el informe de analisis de los resultados
obtenidos por cada accion de formacion asi:

No.

FECHA BENEFICI No.

No REALIZACI ARIOS FECHA BENEFICIA

NOMBRE ACCION DE FORMACION TIPODE | penEFiCIA ON QUE | REALIZACION | RIOS QUE

EVALUACIO | DILIGENI | EVALUACION | DILIGENICI
N EX - CIARON POST ARON ITC
ANTE ITC EX. POST

ANTE

EVENTO RIOS. AF

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 1 27/10/25 36 19/12/2025 36
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 2 27/10/25 33 19/12/2025 33
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 3 27/10/25 39 19/12/2025 39
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 4 27/10/25 34 19/12/2025 34
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 5 10/11/2025 51 19/12/2025 51
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 6 27/10/25 41 19/12/2025 41
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 7 10/11/2025 36 19/12/2025 36
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 8 10/11/2025 34 19/12/2025 34
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
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No.
FECHA BENEFICI No.

No. REALIZACI ARIOS FECHA BENEFICIA
BENEF'ICIA ON QUE REALIZACION | RIOS QUE
EVENTO RIOS. AF EVALUACIO | DILIGENI | EVALUACION | DILIGENICI

. N EX - CIARON POST ARON ITC
ANTE ITC EX. POST
ANTE

TIPO DE

NOMBRE ACCION DE FORMACION

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 9 27/10/25 53 19/12/2025 53
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 10 27/10/25 39 19/12/2025 39
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 11 27/10/25 32 19/12/2025 32
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 12 27/10/25 53 19/12/2025 53
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 13 10/11/2025 45 19/12/2025 45
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 14 27/10/25 45 19/12/2025 45
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 15 10/11/2025 41 19/12/2025 41
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 16 10/11/2025 32 19/12/2025 32
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 17 27/10/25 50 19/12/2025 50
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 18 10/11/2025 29 19/12/2025 29
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 19 10/11/2025 30 19/12/2025 30
LOS INGRESOS EMPRESARIALES
DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS

1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 20 10/11/2025 41 19/12/2025 41

LOS INGRESOS EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS 15/02/26
1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 21 26/01/2026 12 12
LOS INGRESOS EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS 15/02/26
1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 22 26/01/2026 15 15
LOS INGRESOS EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS 15/02/26
1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 23 26/01/2026 23 23
LOS INGRESOS EMPRESARIALES

DISENO DISRUPTIVO DE MAPAS 15/02/26
1 COMERCIALES PARA INCREMENTAR CURSO 50 24 26/01/2026 11 11
LOS INGRESOS EMPRESARIALES

CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 1 18/11/25 32 19/12/25 32
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE 24/11/25

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 2 41 19/12/25 41

SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 3 1/12/2025 24 19/12/25 24
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 4 1/12/2025 16 19/12/25 16
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 5 1/12/2025 19 19/12/25 19
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 6 18/11/25 23 19/12/25 23
SOSTENIBLES

SOCIEDADES

SOMOS &QBK:

Empresas con propésito



INFORME VISITA EN SEDE No.

v ScalProyekta Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

No.
FECHA BENEFICI No.

No. REALIZACI ARIOS FECHA BENEFICIA
BENEF'ICIA ON QUE REALIZACION | RIOS QUE
EVENTO RIOS. AF EVALUACIO | DILIGENI | EVALUACION | DILIGENICI

. N EX - CIARON POST ARON ITC
ANTE ITC EX. POST
ANTE

TIPO DE

NOMBRE ACCION DE FORMACION

CIRCULAR LAB: DISENO DE
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 7 1/12/2025 24 19/12/25 24
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 8 26/01/2026 21 15/02/2026 21
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE 24/11/25
2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 9 20 19/12/25 20
SOSTENIBLES

CIRCULAR LAB: DISENO DE 24/11/25

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 10 10 19/12/25 10
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 11 1/12/2025 23 19/12/25 23
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 12 18/11/25 33 19/12/25 33
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 13 26/01/2026 26
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 14 18/11/25 35 19/12/25 35
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE 15/02/26

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 15 26/01/2026 23 23
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 16 18/11/25 25 19/12/25 25
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 17 18/11/25 32 19/12/25 32
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

15/02/26 26

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 18 1/12/2025 16 19/12/25 16
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE 09/12/25

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 19 32 19/12/25 32

SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE 15/02/26

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 20 26/01/2026 25 25
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 21 26/01/2026 19 15/02/2026 19
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 22 26/01/2026 26 15/02/2026 26
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 23 26/01/2026 20 15/02/2026 20
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 24 26/01/2026 22 15/02/2026 22
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 25 26/01/2026 16 15/02/2026 16
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 26 26/01/2026 13 15/02/2026 13
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 27 26/01/2026 23 15/02/2026 23
SOSTENIBLES
CIRCULAR LAB: DISENO DE

2 SOLUCIONES EMPRESARIALES CURSO 50 28 26/01/2026 13 15/02/2026 13
SOSTENIBLES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 1 26/01/2026 27 15/02/2026 27

ESCENARIOS RETADORES
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No.
FECHA BENEFICI No.

No. REALIZACI ARIOS FECHA BENEFICIA
BENEF'ICIA ON QUE REALIZACION | RIOS QUE
EVENTO RIOS. AF EVALUACIO | DILIGENI | EVALUACION | DILIGENICI

. N EX - CIARON POST ARON ITC
ANTE ITC EX. POST
ANTE

TIPO DE

NOMBRE ACCION DE FORMACION

EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 2 26/01/2026 23 15/02/2026 23
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 3 26/01/2026 23 15/02/2026 23
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 4 26/01/2026 18 15/02/2026 18
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 5 26/01/2026 18 15/02/2026 18
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 6 26/01/2026 18 15/02/2026 18
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 7 26/01/2026 12 15/02/2026 12
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 8 26/01/2026 16 15/02/2026 16
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 9 26/01/2026 12 15/02/2026 12
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 10 26/01/2026 11 15/02/2026 11
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 11 26/01/2026 22 15/02/2026 22
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 12 26/01/2026 15 15/02/2026 15
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 13 26/01/2026 16 15/02/2026 16
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 14 2/02/2026 19 15/02/2026 19
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 15 2/02/2026 18 15/02/2026 18
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 16 2/02/2026 19 15/02/2026 19
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 17 2/02/2026 8 15/02/2026 8
ESCENARIOS RETADORES
EXCELENCIA ESTRATEGICA Y

3 ADAPTACION ORGANIZACIONAL EN CURSO 50 18 2/02/2026 18 15/02/2026 18
ESCENARIOS RETADORES

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 31110125
4 DECISIONES BASADAS EN TALLER 24 1 27/10/2025 30 30
INFORMACION

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 26/11/25 02/12/25

4 DECISIONES BASADAS EN TALLER 24 2 29 29
INFORMACION
DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE

4 DECISIONES BASADAS EN TALLER 24 3 11/11/2025 27
INFORMACION

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 25/11/25
4 DECISIONES BASADAS EN TALLER 24 4 19/11/2025 24 24
INFORMACION

18/11/25 27

DATA DRIVEN THINKING: CULTURA DE 10/11/25
4 DECISIONES BASADAS EN TALLER 24 5 04/11/2025 29 29
INFORMACION
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No.
FECHA | BENEFICI No.
TIPO DE o: REAIO-INZ Act Angl(I)ES REI\FS(Z::éION ?alligg gﬁlé
NOMBRE ACCION DE FORMACION EVENTO | BENEFICIA EVALUACIO | DILIGENI | EVALUACION | DILIGENICI
: NEX- CIARON POST ARON ITC
ANTE ITC EX. POST
ANTE
ECONOMIA CIRCULAR TERRITORIAL EN
5  LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN TALLER 30 1 10/02/2026 56 10/02/2026 56
CASANARE
MACHINE LEARNING: REDISENANDO
6  MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS TALLER 25 1 28/10/2025 32 28/10/2025 32
DATOS
MACHINE LEARNING: REDISENANDO
6  MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS TALLER 25 2 3010/2025 25 30/10/2025 25
DATOS
MACHINE LEARNING: REDISENANDO
6  MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS TALLER 25 3 411112025 2 4111/2025 22
DATOS
MACHINE LEARNING: REDISENANDO
6  MODELOS DE NEGOCIO DESDE LOS TALLER 25 4 11/11/2025 33 1111112025 33
DATOS
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS
7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y TALLER 30 1 03/02/2026 33 0310212026 33

EFICACIA EMPRESARIAL
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS

7  GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y TALLER 30 2 09/02/2026 14 09/02/2026 14
EFICACIA EMPRESARIAL
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS

7 GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y TALLER 30 3 11/02/2026 30 11/02/2026 30
EFICACIA EMPRESARIAL
COST CONTROL 4.0 EN MERCADOS

7  GLOBALES PARA LA EFICIENCIA Y TALLER 30 4 05/02/2026 44 05/02/2026 44
EFICACIA EMPRESARIAL
DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA

8  EFICIENCIA FINANCIERA Y LA
MITIGACION DE RIESGOS
DESARROLLO TECNOLOGICO PARA LA BOOTCA

8  EFICIENCIA FINANCIERA Y LA VP 25 2 09/02/2026 18 09/02/2026 18
MITIGACION DE RIESGOS

H NOMBRE ACCION DE FORMACION TIC

Disefio disruptivo de mapas comerciales para incrementar los ingresos

BOOTCA

MP 25 1 12/02/2026 32 12/02/2026 32

1 empresariales 56%
2 Circular Lab: disefio de soluciones empresariales sostenibles 30%
3 Excelencia estratégica y adaptacién organizacional en escenarios retadores 44%
4 Data Driven Thinking: cultura de decisiones basadas en informacién 30%
5 Economia Circular Territorial en las cadenas productivas en Casanare 30%
6 Machine learning: re disefiando modelos de negocio desde los datos 39%
7 Cost Control 4.0 en mercados globales para la eficiencia y eficacia empresarial 30%
8 Desarrollo tecnoldgico para la eficiencia financiera y la mitigacién de riesgos 32%

PROMEDIO PROYECTO TIC 36%

El conviniente indica: En conjunto, los resultados TIC evidencian incremento de conocimiento en todas
las acciones de formacién analizadas, con variaciones atribuibles a diferencias de modalidad, intensidad,
mediacién pedagogica y perfil de participante. En este corte, las acciones virtuales muestran un
comportamiento alto en el indicador TIC, lo cual puede explicarse por el efecto de seleccion (permanecen

42

SOCIEDADES

SOMOS \(")QB'C

533 con propésito



(N

° ScaiProyekta

INFORME VISITA EN SEDE No.

Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito
entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

12

N

y culminan quienes sostienen el ritmo auténomo) y por la estructura de evaluacién en LMS, que favorece
retroalimentacién continua y repeticion de contenidos.

El analisis detallado por accién permite concluir que el convenio no solo ejecuté actividades formativas,
sino que generd transformacién cognitiva estructural en los trabajadores beneficiarios. La apropiacion
tematica en areas como sostenibilidad, analitica de datos, liderazgo adaptativo, control financiero y
transformacién digital consolida el impacto estratégico del proyecto en términos de productividad y
competitividad empresarial.

Indicadores de impacto del proyecto

La interventoria evidencia la entrega del formato Excel F8.1 Formato Informe indicadores de impacto,
con los resultados cuantitativos y un analisis cualitativo, remitidos por correo electrénico y registrados

bajo el radicado mediante el radicado SC36-2653-2026-REC del 20 de febrero de 2026.

H AspeCto - e

Mejoramiento en la
empleabilidad

Retencioén de los
trabajadores

3 Movilidad laboral

4  Empresas beneficiarias

Trabajadores
beneficiarios

Mide cémo se mejoran las
condiciones econémicas de los
trabajadores beneficiarios del
Programa de Formacion
Continua Especializada

Mide la retencion de los
trabajadores beneficiarios del
Programa de Formacion
Continua Especializada

Mide la movilidad de los
trabajadores beneficiarios del
Programa de Formacion
Continua Especializada

Mide el porcentaje de las
empresas beneficiarias del
Programa de Formacion
Continua Especializada

Mide el porcentaje de
trabajadores beneficiarios del
Programa de Formacion
Continua Especializada.

FORMULA INDICADOR

Numero de trabajadores beneficiarios con
incremento salarial después de recibir la
formacion

Numero total de trabajadores beneficiarios de las
acciones de formacion

Numero de trabajadores beneficiarios que
continian en sus empresas luego de recibir la
formacion

Numero total de trabajadores beneficiarios de las
acciones de formacion

Numero de trabajadores beneficiarios que
cambian sus condiciones laborales de manera
horizontal o vertical, luego de recibir la formacion

Numero total de trabajadores beneficiarios de las
acciones de formacion

Numero total de empresas beneficiarias de las
acciones de formacion

Numero total de empresa(s) que representa la
empresa/ gremio

Numero total de trabajadores beneficiarios de las
acciones de formacion

Numero total de trabajadores de la(s) empresa(s)
que representa la empresa/ gremio

x 100

x 100

x 100

x 100

x 100

341,5

2298

1842

2298

290

2298

1013

761

2298

48000

x 100

x 100

x 100

x 100

x 100

VARIABLE META
ANTITAVIA SUPERADA

14,9%

80,2%

12,6%

133,1%

4,8%

Aspecto para medir Resultado convenio

Mide cémo se mejoran las
condiciones econémicas de
los
beneficiarios del Programa

Mejoramiento
dela

empleabilidad de

Continta Especializada

trabajadores

Formacién

SOMOS

SOCIEDADES

$BIC

El indicador refleja que 341,5 beneficiarios reportan ubicacion laboral posterior a la
formacion, sobre un total de 2.298 certificados, equivalente al 14,87%. Este resultado
sugiere que, al corte, una fraccioén de los participantes ha logrado materializar
oportunidades laborales atribuibles a la formacién; sin embargo, el comportamiento
es consistente con la naturaleza de los efectos de empleabilidad, que suelen
evidenciarse en el mediano plazo. Se recomienda continuar el seguimiento post-
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Aspecto para medir

Retencién de
los trabajadores

Movilidad
laboral

Empresas
beneficiarias

Trabajadores
beneficiarios

Mide la retencion de los
trabajadores  beneficiarios
del Programa de Formacion
Continua Especializada

Mide la movilidad de los
trabajadores  beneficiarios
del Programa de Formacion
Continua Especializada

Mide el porcentaje de las
empresas beneficiarias del
Programa de Formacién
Continua Especializada

Mide el porcentaje de
trabajadores  beneficiarios
del Programa de Formacion
Continua Especializada.

Resultado convenio

formacién y reforzar el componente de transferencia a entornos laborales para
aumentar la conversién de competencias en oportunidades de empleo.

Se evidencia una retencion laboral del 80,19% (1.842 de 2.298), lo que indica una
alta estabilidad de los beneficiarios en su vinculo laboral durante el periodo de
medicion. Este desemperio es coherente con acciones de formacion orientadas a
fortalecimiento de competencias y adaptacion organizacional, y constituye un
resultado positivo en términos de sostenibilidad del empleo. Se sugiere mantener el
monitoreo y segmentar por sector/territorio para identificar donde se concentra mayor
permanencia.

El indicador de movilidad/ascenso laboral se ubica en 12,63% (290 de 2.298). EI
resultado muestra avances en progresion laboral para una parte de los beneficiarios,
aunque la movilidad suele depender de ciclos internos de las empresas, disponibilidad
de vacantes y tiempos de evaluacion del desempefio. Se recomienda complementar
con evidencia cualitativa (casos de éxito) y seguimiento a 3—6 meses para capturar
ascensos posteriores al cierre académico.

El indicador de empresas beneficiarias registra **133,11% (1.013/761)**. Este
resultado se explica porque, durante la ejecucion, se impacté un nimero de empresas
superior al proyectado inicialmente, derivado de la ampliacién de la convocatoria y la
incorporacién de aliados y empresas adicionales. La variacién es positiva, ya que
evidencia mayor alcance empresarial; no obstante, se mantiene la necesidad de
consolidar la meta de beneficiarios certificados en las acciones virtuales asincrénicas
(AF1, AF2 y AF3).

El resultado de 2.298 trabajadores beneficiados frente a un universo estimado de
48.000 trabajadores representa una cobertura del 4,79%, la cual debe interpretarse en
el marco de un programa de formacién especializada, orientado a competencias
estratégicas de alto valor agregado. El impacto del convenio no se limita al nimero
absoluto de trabajadores formados, sino a la capacidad de transferencia y
replicabilidad dentro de las organizaciones, generando un efecto multiplicador en
productividad, innovacién y toma de decisiones. Dado que las acciones de formacién
estuvieron dirigidas a perfiles técnicos, estratégicos y directivos, el alcance obtenido
resulta coherente con la naturaleza especializada del programa y con los lineamientos
del PFCE 2025.

Indicadores de seguimiento y resultados del proyecto

La interventoria evidencia la entrega del Formato F8.2 Informe de Indicadores de Seguimiento y
Resultados del Proyecto, en el cual se incluyen las mediciones y el analisis correspondiente, conforme a
lo establecido en el Numeral 2.13 del Anexo 12 de la convocatoria. Esta informacion fue remitida
mediante correo electrénico y quedo registrada bajo el radicado de interventoria No. SC36-2653-2026-
REC del 20 de febrero de 2026.

META
INDICADOR ASPECTO A MEDIR FORMULA INDICADOR CURNTITATIVA
SUPERADA

Indicador Eficiencia

Indicador Eficacia

Mide la ejecucion

presupuestal del proyecto

Mide el porcentaje de

trabajadores que han sido
certificados por proyecto.

SOMOS

Presupuesto ejecutado x 100 2146468447,98 x 100 99.18%
Presupuesto aprobado 2164182997
Numero de trabajadores
certificados 2298 o
Numero de trabajadores x 100 3320 x 100 69,22%
aprobados
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META
INDICADOR ASPECTO A MEDIR FORMULA INDICADOR P ARIABLE
NTITATVA | (oo

Mide el numero de

3 Empleos generados en la ejecucion

del proyecto

4 Departamentos IDC impactados

Indicador

Eficiencia

Eficacia

empleos generados en la

formacion

(Capacitadores, director
de proyecto, equipo

administrativo)

Mide el porcentaje
departamentos segun
indice de competitividad
impactados por el
proyecto de formacién

Aspecto para medir
[Describa brevemente

el indicador utilizado]

Mide la ejecucién
presupuestal del
proyecto

Mide el porcentaje de
trabajadores que han
sido certificados por
proyecto.

ejecucion del proyecto de

Numero de empleos generados

en la ejecucion del proyecto de 90 90,0
formacion

Numero total de departamentos
con IDC (entre 2,43 y 5,00)
impactados por el proyecto -
Vichada, Vaupés, Guainia,
Amazonas, Choco, Putumayo,
Guaviare, Arauca, La Guajira,
Sucre, Coérdoba, Caqueta, Narifio,
Cesar, Casanare, Cauca, Meta,
Magdalena 5
Numero total de departamentos 19
impactados por el proyecto
Numero total de departamentos
con IDC (entre 5,01 y 6,00)
impactados por el proyecto -
Archipiélago de San Andrés,
Norte de Santander, Huila,
Tolima, Bolivar, Boyacd, Quindio,
Cundinamarca. 7
Numero total de departamentos 19
impactados por el proyecto
Numero total de departamentos
con IDC (entre 6,01y 8,14)
impactados por el proyecto -
Santander, Caldas, Risaralda, X100
Atlantico, Valle del Cauca,

Antioquia, Bogota, D.C. 7
Numero total de departamentos 19
impactados por el proyecto

x 100 x 100 26,32%

x 100 x 100 36,84%

x 100 36,84%

Andlisis de la informacién obtenida
Andlisis del impacto que tuvo la ejecucion del proyecto de formacion en los
trabajadores beneficiarios con base en el indicador utilizado

Un resultado del 99.2% indica una gestion presupuestal altamente controlada: los
recursos se asignaron y ejecutaron con orientacion a cumplir la operacion del convenio.
Desde el punto de vista de direccién de proyectos, esto evidencia: Planeacion financiera
consistente y capacidad de llevar el gasto a ejecucion real, disciplina en la administracién
y control y una operacién que no se detuvo por falta de recursos. Sin embargo, la lectura
cualitativa clave es que la eficiencia financiera no equivale automaticamente a eficacia
en metas (beneficiarios), porque las acciones asincrénicas dependen del
comportamiento de permanencia/culminacién en plataforma. Por eso, este indicador
debe analizarse en conjunto con el de Eficacia.

El 69,22% evidencia una brecha relevante frente a la meta proyectada. Desde un analisis
técnico, este comportamiento es consistente con lo ya identificado en el proyecto:

Las acciones presenciales y asistidas por tecnologia tienden a tener mayor control de
asistencia, permanencia y cierre, lo que favorece el cumplimiento (y en tu caso, varias
superan meta).

La brecha se concentra tipicamente en componentes virtuales asincrénicos, donde el
principal factor de riesgo es la culminacién auténoma, afectada por disponibilidad real
del beneficiario y estacionalidad laboral. El hallazgo mas importante aqui es que el
indicador no refleja falta de ejecucién operativa, sino limitaciones de conversion “inscrito
— certificado” en el componente asincrénico, por lo anterior el convenio solicitd una

SOMOS &§ B'C
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Indicador

Empleos
generados en la
ejecucion del
proyecto

Departamentos
IDC impactados

Aspecto para medir
[Describa brevemente

el indicador utilizado]

Mide el nimero de
empleos generados en la
ejecucion del proyecto de
formacién
(Capacitadores, director
de proyecto, equipo
administrativo)

Mide el porcentaje
departamentos segun
indice de competitividad
impactados por el
proyecto de formacion

Andlisis de la informacion obtenida
Andlisis del impacto que tuvo la ejecucion del proyecto de formacion en los
trabajadores beneficiarios con base en el indicador utilizado

prérroga para poder culminar con el total de beneficiarios proyectado. Al momento hace
falta por certificar : 1023

Un valor de 90 empleos refleja capacidad operativa instalada para ejecutar el convenio,
especialmente considerando que el proyecto incluye mdltiples acciones, modalidades y
cobertura territorial. Cualitativamente, esto muestra: Los cuales estan reflejados en ocho
capacitadores (3 internacionales y 7 Nacionales), directora de proyecto, coordinadora
financiera y equipo operativo.

También permite evidenciar el valor del proyecto en términos de dinamizacién de
capacidades: no solo beneficia trabajadores certificados, sino que estructura un equipo
de ejecucioén que habilita transferencias, coordinacion y despliegue territorial.

Un valor de 90 empleos refleja capacidad operativa instalada para ejecutar el convenio,
especialmente considerando que el proyecto incluye mditiples acciones, modalidades y
cobertura territorial. Cualitativamente, esto muestra: Los cuales estan reflejados en ocho
capacitadores (3 internacionales y 7 Nacionales), directora de proyecto, coordinadora
financiera y equipo operativo.

Refleja el “nicleo” de cobertura en territorios con competitividad media, donde existe
base empresarial suficiente para activar convocatoria y permanencia, y donde la
formacién se convierte en palanca de modernizacion y productividad.

También permite evidenciar el valor del proyecto en términos de dinamizacién de

capacidades: no solo beneficia trabajadores certificados, sino que estructura un equipo
de ejecucion que habilita transferencias, coordinacién y despliegue territorial. Muestra
que el proyecto también impacté territorios de mayor competitividad, lo cual es coherente
con el perfil de empresas afiliadas/aliadas del gremio. Esto favorece resultados rapidos
en certificacién (por mayor capacidad organizacional), y genera casos demostrativos de
adopcién de herramientas en empresas con operacion estructurada.

2.4.1.13 Informe de andlisis de resultados acciones de formacion modelos de aprendizaje

El conviniente presenté la accione de formacion realizé la accién de formacion AF8 “DESARROLLO
TECNOLOGICO PARA LA EFICIENCIA FINANCIERA Y LA MITIGACION DE RIESGOS’”, bajo modelo
de aprendizaje Bootcamp.

El conviniente hace entrega del formato 8.4 segun radicado SC36-2653-2026-REC del 20 de febrero de
2026.

El conviniente indica: El presente informe consolida el andlisis técnico—formativo de la Accion de
Formacién AF8, desarrollada bajo metodologia Bootcamp en dos grupos (Bogota y Pasto), incluyendo la
descripcion metodoldgica, las condiciones de ejecucion, los resultados cuantitativos de certificacion y el
analisis de la Tasa de Incremento del Conocimiento (TIC) segun los lineamientos del Anexo 12 — Guia
de ejecucién de convenios. El analisis se soporta en los formatos F8.4 (Bogota y Pasto), registros de
asistencia y consolidado de resultados del convenio.

La AF8 se orient6 a fortalecer competencias para la gestion eficiente de costos y riesgos financieros
mediante herramientas tecnoldgicas y enfoques de analitica aplicada, alineadas con la transformacién
digital de las organizaciones. Se desarrollé en formato Bootcamp, caracterizado por una experiencia
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intensiva y practica, con actividades aplicadas y acompafiamiento experto, buscando transferencia
inmediata al entorno laboral.

e [ a AF8 cumpli6 la meta global de certificacion (50/50), evidenciando efectividad del disefio
Bootcamp y de la gestién de afiliados.

e laTIC de 32.0% refleja un incremento relevante de conocimiento y es coherente con una
metodologia intensiva de aplicacion practica.

e El balance técnico—blando, con expertos internacionales, aporté pertinencia, calidad y
fortalecimiento de capacidades transferibles.

2.4.1.14 Evidencia de la aplicacion de la realidad virtual o aumentada o el uso de simuladores en
la AF definida en la aprobacion del proyecto

De acuerdo con el proyecto aprobado, esta herramienta se tendra en cuenta en la AF5 ECONOMIA
CIRCULAR TERRITORIAL EN LAS CADENAS PRODUCTIVAS EN CASANARE, la cual fue ejecutada
el dia 10 de febrero de 2026 en la ciudad de Yopal con una intensidad horario de 8 horas y con la
participacion de 56 beneficiarios.

El conviniente indica: EI metaverso se consolidd como un recurso innovador y enriquecedor para
procesos de formacién, capaz de cubrir sesiones completas y motivar la disposicion hacia nuevas
metodologias. Los participantes vivieron una experiencia inmersiva que fortalecié su motivacion y
apertura hacia nuevas metodologias.

Los participantes se adaptaron con creatividad y disposicion, manteniendo la dinamica de aprendizaje
hasta el cierre. La interaccién con la herramienta fue valorada positivamente, ya que permitié salir de los
esquemas tradicionales de formacion.
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~
FL FORMACI()N CONTINUA Capturas de pantalla del entorno Spatial.
ESPECIALIZADA
Convocatoria DSNFT 0001 -2025
# T con las wprecer

Taller presencial utilizando realidad virtual
Economia Circular Territorial en las
d producti en e
Adquiere las herramientas necesarias para optimizar el uso de
recursos e implementar modelos empresariales basados en

economia circular que reduzcan el impacto ambiental y
aumenten la competitividad

Taller certificado gratuito ]9“ ° INSCRIBETE AQUI

2.4.1.15 Empresas reales beneficiarias

En el formato suministrado por el SENA, F7 - Formato Relacion de empresas reales beneficiarias de la
formacion, se debe diligenciar la informacion de las empresas que participaron en la formacién objeto del
proyecto aprobado, los cuales deben corresponder con la informacion plasmada en el Registro de
Beneficiarios.

El conviniente hizo entrega del formato F7 - Formato Relaciéon de empresas reales beneficiarias de la
formacion, segun radicado de interventoria No. SC36-2653-2026-REC del 20 de febrero de 2026.

2.4.1.15Informe final

El conviniente dio cumplimiento a lo establecido en el numeral 18 del literal B) OBLIGACIONES DEL
CONVINIENTE de la clausula quinta del Convenio Especial de Cooperacion suscrito, con la entrega del
informe final, el cual fue remitido a la interventoria segun radicado No. SC36-2653-2026-REC del 20 de
febrero de 2026.

El informe final suministrado por el conviniente contiene:
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1. Informacién general del convenio.

2. Resumen de la ejecucion académica del proyecto aprobado.

3. Consolidacién y aprobacién de capacitadores con su respectivo peffil.

4. Numero de beneficiarios formados y certificados por accién de formacion.

5. Acciones de formacion ejecutadas.

6. Anélisis del cumplimiento de objetivos.

7. Cobertura geografica: lugares de ejecucion del proyecto (ciudad/municipio, departamento).

8. Descripcion de la experiencia en el modelo de aprendizaje Bootcamp

9. Visitas

10. Analisis de los resultados obtenidos por cada accién de formacion ejecutada

11. Avance de resultados y andlisis de indicadores: indicadores de impacto de la accién de formacion,
indicadores de seguimiento y resultados del proyecto, indicador tasa de incremento de conocimiento
11.1 Impacto

11.2 Seguimiento y resultados

11.3 Tasa de incremento del conocimiento

12. Numero de modificaciones solicitadas y aprobadas.

13. Evidencias del uso de la imagen corporativa

14. Reporte del desarrollo de la transferencia de conocimiento y tecnologia.

15. Resumen de la ejecucion financiera que incluya presupuesto aprobado vs. presupuesto ejecutado y
analisis de cada una de las fuentes de financiacion, tanto del presupuesto general aprobado como de
cada una da las acciones de formacion

16. Rendimientos financieros generados.

17. Cumplimiento de las obligaciones establecidas en el convenio.

18. Evidencia de entrega del material de formacion a los beneficiarios y al SENA

19. Encuestas aplicadas

20. Gestion del conocimiento

21. Casos de Exito del proyecto

22. Fortalezas y debilidades de la Ejecucion

22.1 Fortalezas de la ejecucion

22.2 Debilidades de la ejecucion

Con el informe se presentd como anexo:

Fotografias

Video final de cierre

Excel en formato SENA de la medicién de los indicadores de impacto, con el respectivo analisis
de resultados.

Excel en formato SENA de los indicadores de resultado del proyecto, con el respectivo analisis
de resultados.

Reporte final en el formato Excel del SENA de empresas reales beneficiarias, formato F7.

SN SN LKLXL

2.4.1.17 Fotografias de las formaciones y el video en donde el representante legal, director de
proyecto, capacitadores, beneficiarios y/o demas personas involucradas en la ejecucion del
proyecto, donde compartan su experiencia en la ejecucion del proyecto, de acuerdo con las
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especificaciones definidas en el numeral 2.20 del anexo 12, adjuntando los soportes de

tratamiento de datos habeas datos de los participantes en este.

schia Chwan gfg;o‘»l ‘ﬁ P
FORMACION CONTINUA R o | W
FUEESPECiAt ZADA N -
Convocatoria DSNFT 0001 -2025

# SENA con Las e

PFCE 2025 | Cierre del
Proyecto,consolidacion de
Resultados

____Enrique Bermejo Rocio Romero Castro
Director Ejecutivo Cam8toss Director Proyecto Camacoes - Sena

2.4.1.18 Informes de visitas a las acciones de formacién

Durante la ejecucion del convenio se realizaron visitas a las siguientes acciones de formacion:

FECHA
FECHA DE UEOPE ENTREGA RADICADO RADICADO

VISITA Eggu;glgi DEL INTERVENTORIA SENA
INFORME

HALLAZGO EN VISITA

SC36-INTV-
1 28/10/2025 TALLER 31/10/2025 CAMACOES- 72025418135  No se encontraron no conformidades durante la visita.
00457-2025 - 1.

Durante la verificacion en campo se identific6 una no
conformidad relacionada con la inconsistencia entre el
horario establecido en el cronograma aprobado y el horario
real en el que se desarroll6 la accién de formacién. Segun
el cronograma, la sesién debia realizarse entre las 12:00
p. m. y las 3:00 p. m., sin embargo, al momento de la
llegada de la interventoria el salén se encontraba vacio y
posteriormente se informé que la jornada real correspondia
a un horario de 8:00 a. m. a 5:00 p. m., con un receso para
almuerzo entre las 12:00 p. m. y la 1:00 p. m. Ademas, a
las 3:00 p. m., hora que segun la programacién marcaba el
final de la actividad, se realizé una pausa adicional de 15
minutos. Esta situacion evidencia una falta de
correspondencia entre la planeacién documentada y la
ejecucion real del evento, lo que representa un
incumplimiento del cronograma aprobado por la

SC36-INTV-
2 30/10/2025 TALLER 5/11/2025 CAMACOES- 72025422930
00578-2025 - 2.

SOCIEDADES
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CIERRE

HALLAZGOS

NA

SC36-0826-
2025-REC
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12

TIPO DE BECHA
FECHA DE ENTREGA RADICADO RADICADO CIERRE
visita | EVENTODE DEL INTERVENTORIA SENA LIALLSZEUIENVISIS HALLAZGOS

FORMACION

INFORME

interventoria y afecta la trazabilidad del seguimiento
académico y logistico.

SC36-INTV-
30/10/2025 TALLER 5/11/2025 CAMACOES- 72025422963  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
00583-2025 - 3.
Durante la verificacion se identificaron no conformidades
relacionadas con el desarrollo metodoldgico y la gestiéon
del evento. El componente practico no fue desarrollado de
manera adecuada, ya que no se promovio el trabajo grupal
ni se implementaron estrategias que fomentaran la
participacién activa de los beneficiarios. Asimismo, la
SC36-INTV- sesién no inici(? puntualmente y no se ggmpli() en su
4/11/2025 TALLER 9/11/2025 CAMACOES- 72025427975 totalidad con la jornada prqgramadq, snua(:lqn_que afectd SC36-0992-
00683-2025 - 4. el desarljollo c!e los contelnldos prlewstos. Ad|C|'or'1aImlt=:nte,' 2025-REC
no se evidenciaron espacios suficientes de participacion ni
de resolucion de dudas, lo que limité la interaccion entre el
capacitador y los asistentes. Finalmente, el nimero de
beneficiarios asistentes fue inferior al aprobado en el
cronograma (22 frente a 25), generando una variacion
cuantitativa frente a la meta establecida y afectando el
cumplimiento del grupo programado.

SC36-INTV-
7/11/2025 CURSO 11/11/2025 CAMACOES- 72025431099  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
00738-2025 - 5.
SC36-INTV-
10/11/2025 TALLER 12/11/2025 CAMACOES- 72025434069  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA

00788-2025 - 6.

SC36-INTV-
10/11/2025 CURSO 12/11/2025 CAMACOES- 72025435835  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
00796-2025 - 7.

SC36-INTV-
11/11/2025 CURSO 13/11/2025 CAMACOES- 72025435936  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
00830-2025 -8

SC36-INTV-
12/11/2025 TALLER 14/11/2025 CAMACOES- 72025436980  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
00840-2025 - 9.

SC36-INTV- El Centro de Atencion al Usuario no responde de manera

18/11/2025 CURSO 20/11/2025 CAMACOES- 72025445600 agil y eficiente las solicitudes presentadas por los sz%gg:ggg-
01140-2025 -10. participantes, ni garantiza una atencién oportuna.
Durante la visita se identific6 una no conformidad
relacionada con la disponibilidad del curso en la plataforma
virtual. En la pagina no existe el curso correspondiente a la
AF2 para el grupo 10, lo que impidi6 validar el nimero de
SC36-INTV- beneficiarios asistentes y, por tanto, afecta la verificacion = g~ae 1436
18/11/2025 CURSO 20/11/2025 CAMACOES- 72025445768  del cumplimiento de la meta programada. Debido a esta 2025-REC
01153-2025 -11 ausencia del curso en la plataforma, no fue posible
confirmar la asistencia real de los beneficiarios,
verificandose Unicamente los deméas aspectos académicos
y técnicos mediante el acceso al curso de prueba de la
AF2.
SC36-INTV-
19/11/2025 CURSO 21/11/2025 CAMACOES- 72025447508  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
01199-2025 - 12
SC36-INTV-
25/11/2025 TALLER 26/11/2025 CAMACOES- 72025455112  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
01403-2025 - 13
TALLER SC36-INTV- No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
CAMACOES-
28/11/2025 2/12/2025 01600-2025 - 14 72025461206
SC36-INTV- Radicacion No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
CAMACOES- virtual SENA,
27/01/2026 CURSO 30/01/2026 02490-2026 - 15 presenta fallas.
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TIPO DE BECH
FECHA DE ENTREGA RADICADO RADICADO CIERRE
visiTa | EVENTODE DEL INTERVENTORIA SENA e ZCC NS HALLAZGOS
FORMACION
INFORME
16 SC36-INTV- No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
CAMACOES- 72026074255 -
29/01/2026 CURSO 5/02/2026 02535-2026 - 16 72026074272
SC36-INTV-
17 30/01/2026 CURSO 5/02/2026 CAMACOES- 72026076085  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA

02546-2026 - 17

SC36-INTV-
18  3/02/2026 CURSO 6/02/2026 CAMACOES- 72026077584  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
02552-2026 - 18

SC36-INTV-
19  5/02/2026 CURSO 11/02/2026 CAMACOES- 72026084553  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
02592-2026 - 19.

Durante la visita de interventoria se identificé que el
numero de beneficiarios asistentes fue inferior al

SC36-INTV- aprobado en el cronograma, registrandose la SC36-2627-
20  9/02/2026 CURSO 12/02/2026 CAMACOES- 72026086689  participacion de catorce (14) beneficiarios frente a los 2026-REC
02606-2026 - 20 veinticinco (25) programados, lo que genera una variacion
significativa frente a la meta establecida para el grupo y
afecta la planificacion inicialmente prevista.
Durante la visita de interventoria se identificé que el
numero de beneficiarios asistentes fue inferior al
SC36-INTV- aprobado en el cronograma, registrandose la SC36-2690-
21 9/02/2026 TALLER 13/02/2026 CAMACOES- 72026088759  participacion de dieciocho (18) beneficiarios frente a los 2026-REC
02616-2026 - 21. veinticinco (25) programados, lo que genera una variacion
significativa frente a la meta establecida para el grupo y
afecta la planificacion inicialmente prevista.
SC36-INTV-
22 10/02/2026 TALLER 16/02/2026 CAMACOES- 72026092408  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA
02618-2026 - 22
Durante la visita de seguimiento se evidencié que, de los
veinticinco (25) beneficiarios esperados segun lo
s programado en el cronograma aprobado, asistieron
23 11/02/2026 CURSO 17/02/2026 CSA(\:l\ii_ClZ'\‘O-l;EVS_- Vﬁiillcgg;;’ veimicugtro (24) participantes, lo cual con_s\itlu’ye una no SC36-2691-
02649-2026 - 23 resenta fallas. cqnformldad, en ta_ntq representa'una variacion frente al 2026-REC
p
numero de beneficiarios establecidos y afecta el
cumplimiento pleno de la meta prevista para el grupo en
ejecucion.
SC36-INTV-
24 12/02/2026 TALLER 17/02/2026 CAMACOES- 72026095352  No se encontraron no conformidades durante la visita. NA

02655-2026 - 24

2.4.2 INFORMACION FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA

2.4.2.1 Formato F6.1 en Excel y PDF firmado y F6.2. en Excel donde se demuestre la ejecucion del
60% de los recursos aprobados por cada fuente de financiacion.

El conviniente entregd los formatos F6.1 y F 6.2 con corte a 20 de febrero, en los cuales se evidencia la
ejecucion de recursos asi:

Fuente de financiaciéon | Valor presupuestado Vel prgsent_a’do
como ejecucion reconocido
Cofinanciacion $ 1.728.149.284,00 $1.716.771.336,49 $ 0,00 $1.716.771.336,49 99,34%
Contrapartida en dinero $436.033.713,00 $429.697.111,49 $ 0,00 $429.697.111,49 98,55%
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" ey} Valor presentado Valor No . . vz
Fuente de financiaciéon | Valor presupuestado pre Py . Valor reconocido % Ejecucion
como ejecucion reconocido

Contrapartida en especie $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 $ 0,00 0,00%

Contrapartida total $ 436.033.713,00 $429.697.111,49 $0,00 $429.697.111,49 98,55%

TOTAL $2.164.182.997,00 $ 2.146.468.447,98 $0,00 $ 2.146.468.447,98 99,18%

2.4.2.2 Auxiliar o movimiento contable del centro de costos o la contabilidad independiente.

El conviniente en primera visita de interventoria presenté certificacion del 14 de noviembre de 2025,
firmada por el contador de la entidad Samuel Alfredo Gomez, portador de la tarjeta profesional 215698-
T en la cual manifesté la creacién y existencia de un centro de costos independiente dentro de su
contabilidad para el manejo de los recursos del proyecto, el cual identifica con el nombre centro de costos
(06).

Asi mismo, se indica que la Interventoria verificé los comprobantes de causacion en los cuales se observo
que nombre del contratista ha dado cumplimiento a lo obligado, para lo cual lleva una contabilidad
separada para administrar los recursos, llevar libros, levantar los informes financieros, técnicos,
contables y operativos.

El conviniente presentd el registro auxiliar del centro de costos de contabilidad con las causaciones,
egresos, efectuados a la fecha en virtud de la ejecucion del convenio.

- Contratos, érdenes de servicio, 6rdenes de trabajo o documento contractual suscrito con
los entes capacitadores, capacitadores y/o proveedores de servicio para la ejecucién de
las acciones de formacion.

El conviniente presentd contratos y ordenes de servicios suscritos para la compra de bienes y servicios
asi:

Proveedor NIT o cédula REES Objeto Valor Forma de Pago Vigencia Fecl'!a q?
Contrato suscripcion

Prestacion de servicios para

adelantar las actividades

como Entidad Capacitadora,

referentes al suministro de

Prestacion capacitadores nacionales e

Adalid-Inmark- NIT. de internacionales, material de
Colombia-S-A-S ~ 900.835.035-6, formacién digital y

1 pago 40% 20-10-2025
$1.900.584.000 2 pago 40% 31-12-2025 20/10/2025

i o
servicios plataforma a través de la cual 3 pago 20%
se impartird la formacion
virtual y alquiler de salones
para acciones de
formaciones presenciales.
Prestar el Servicio de
agencia de viajes para Los pagos se
transporte aéreo en realizaran dentro de los
rutas nacionales e quince (15) dias
pgecia prosacion emacirales y oestonr <
VIﬂsfa{ngrimo 860.000.018-2 serSi?:ios manutencion y los $46.628.000 requerido con la 14-12-2025 16-10-2025
o desplazamientos necesarios ejecucion de
para los expertos cada uno de los
requeridos para la ejecucion conceptos que integran
del proyecto circunscrito en el el alcance del contrato

marco
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N

= Tipo . . . Fecha de

PROSPERA

SERVICIOS DE
MARKETING Y

PUBLICIDAD
SAS,

Diana-Patifio-
Porras-
Coordinadora-
Financiera

Rosmini Rocio
Romero Castro

Prestacion

901.998.172-1, de
servicios

Prestaciol
1.030.531.819 de
servicios

Prestaciol
52.913.288 de
servicios

de
No.

del convenio especial
cooperacion

CO1.PCCNTR.8354154
DE 2025 suscrito entre la

CAMARA  OFICIAL  DE
COMERCIO DE

ESPANA EN COLOMBIA y el
Servicio Nacional de
Aprendizaje

SENA cuando para sus

obligaciones sea necesario el
desplazamiento a diferentes
regiones del pais en funcién

de las
actividades del convenio.
Prestar a favor de EL

CONTRATANTE los servicios
integrales de marketing
digital 'y  gestion  de
inscripciones requeridos para
la ejecucién de las acciones
de formacién derivadas del
Convenio Especial de
Cooperacion No.
CO1.PCCNTR.8354154 DE
2025, suscrito entre EL
CONTRATANTE y el Servicio
Nacional de Aprendizaje —
SENA, en el marco de la
Convocatoria No.
DSNFT-0001-FCE-2025 del
Programa de Formacion
Continua Especializada.

$117.441.284

Con ocasion a su
conocimiento y calidades
profesionales, actuando de
manera
independiente, con
autonomia financiera, horaria,
técnica y administrativa EL
CONTRATISTA se

n obliga con EL
CONTRATANTE  adelantar
las actividades referentes a la
Coordinacion Financiera del
Proyecto y demas inherentes,
en el marco del Convenio
Especial de Cooperacion No.
CO1.PCCNTR.8354154 DE
2025 suscrito con el Servicio
Nacional de Aprendizaje —
SENA.

$24.000.000

Prestacion de  servicios
profesionales para adelantar
actividades referentes a la
Direccion del Proyecto

n
$48.000.000

SOCIEDADES
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De conformidad
con la ejecucion
técnica del Convenio
Especial de
Cooperacion No.
CO1.PCCNTR.835415
4 DE 2025,
suscrito entre EL
CONTRATANTE y el
Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA,
en el marco de la
Convocatoria No.
DSNFT-0001-FCE-
2025.

Con ocasion a su
conocimiento y
calidades
profesionales,
actuando de manera
independiente, con
autonomia financiera,
horaria, técnica y
administrativa EL
CONTRATISTA se
obliga con EL
CONTRATANTE
adelantar las
actividades referentes
a la Coordinacion
Financiera del
Proyecto y demas
inherentes, en el marco
del Convenio Especial
de Cooperacion No.
CO1.PCCNTR.835415
4 DE 2025 suscrito con
el Servicio Nacional de
Aprendizaje — SENA.
Un primer pago por
$8.000.000
correspondiente a la
fase 1 Un segundo
pago por $8.000.000
correspondiente a la
fase 2 Un tercer pago
por $8.000.000
correspondiente a la
fase 3 Un cuarto pago
por $8.000.000
correspondiente a la
fase 4 Un quinto pago
por $8.000.000
correspondiente a la
fase 5 Un sexto pago
por $8.000.000
correspondiente a la
fase 6

27-10-2025
31122025 ~ 2/-10-2025
17102025 171012025
23-10-2025
OTRO SI No.
01 Hasta
3010412026 304272025
31122025 16/10/2025
OTROSINo. 301212025
01 Hasta
28/02/2026
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2.4.2.3 Ejecucion de recursos
2.4.2.3.1 Ejecucion de recursos de cofinanciacion

El conviniente presenté a la Interventoria soportes de la ejecucion de recursos de esta fuente de
financiacion detallada por rubro asi:

Recursos no
Recursos Recursos Valor

ejecutados y/o cofinanciacion geopiaces considerado por

or la o
[ELELLE causados . P q la Interventoria
interventoria

Valor Valor presentado
presupuestado como ejecucion

Descripcion rubro

Honorarios expertos
Nacionales profesional
con titulo de maestria

R01.1.4 vy experiencia $ 27.544.800,00 $ 27.544.800,00 $0,00 $ 27.544.800,00 $0,00 $27.544.800,00  100,00%

especifica
comprobada, minimo
(3) afios

Honorarios expertos
internacionales
profesional con titulo

R01.2.4  de maestriay $90.200.000,00 $90.200.000,00 $0,00 $90.200.000,00 $0,00 $90.200.000,00  100,00%

experiencia especifica
comprobada, minimo
(5) afios
Alojamiento,
manutencion y
R02.1 transporte local y/o $4.122.000,00 $1.129.315,00 $687.015,00 $ 442.300,00 $0,00 $1.129.315,00 27,40%
intermunicipal para

expertos Nacionales

Alojamiento,

manutencioén y

transporte local y/o $ 5.500.000,00 $2.522.419,49 $000  $2522.41949 $0,00  $252241949  4586%

intermunicipal para

expertos

internacionales

Tiquetes aéreos

terrestres o

RO4 intermunicipales ylo $ 23.000.000,00 $17.592.318,00 $ 10.969.985,00 $ 6.622.333,00 $0,00 $17.592.318,00 76,49%

fluvial
Diagramacion cartilla
Servicio de
diagramacion para

R05.3.1 cartilla de 60 paginas. $ 11.300.000,00 $ 11.300.000,00 $0,00 $ 11.300.000,00 $0,00 $11.300.000,00  100,00%
Se pagara sélo una
vez por accion de
formacion
Acceso a entornos de

R05.4.3  realidad virtual o $ 1.290.000,00 $ 1.290.000,00 $0,00 $ 1.290.000,00 $0,00 $1.290.000,00  100,00%
aumentada
Aulas basicas - para
formaciones hasta 30
beneficiarios.

R07.1.1.3  Salones hoteles, $ 35.331.200,00 $ 35.331.200,00 $0,00 $ 35.331.200,00 $0,00 $35.331.200,00  100,00%
laboratorio, aulas
gastronomia, salones
empresariales
Administracion del
Proyecto
Cuando se trate de
proyectos por valor

R02.2

R09.1  mayora$200.000.000 ~ §$194.441284,00 §194.441.284,00 1< e om0 4g $77.976.513,60 $0,00 $194.441.284,00 100,00%
el porcentaje maximo . . ’
sera del 10% del valor
total de las acciones
de formacion
Formacion virtual $ $ $ $ o
ROT0-T (irso 20 horas 1.335420.000,00 1.335420.00000 584.845.850,00 © /00-574.150,00 $0.00 4 33542000000 '00:00%
- S $1.728.149.284,g $1.716.771.336,g $712.967.620,g $1.003.803.716,g $ 0,00 $1.716.771.336,; 09,34%
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CAMACOES present6 ejecucion de recursos de cofinanciacion Recursos SENA por valor de MIL
SETECIENTOS DIECISEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS TREINTA
Y SEIS PESOS CON CUARENTA Y NUEVE CENTAVOS M/CTE $1.716.771.336,49.

La interventoria evidencia pagos por valor de SETECIENTOS DOCE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS VEINTE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
$712.967.620,40, se revisaron las facturas, cuentas de cobro, documento equivalente a la factura,
comprobantes de egreso, soportes de transferencia electrénica a los proveedores de bienes y servicios.

El Conviniente presentd facturas por valor de MIL TRES MILLONES OCHOCIENTOS TRES MIL
SETECIENTOS DIECISEIS PESOS CON NUEVE CENTAVOS $1.003.803.716,09; los cuales se
encuentran debidamente soportadas con los comprobantes de causacion, pero no han sido pagadas,
toda vez que a la fecha de la visita el Conviniente no habia recibido el segundo y tercer desembolso por
parte del SENA.

Se reviso la ejecucion de recursos por cada una de las acciones de formacién de acuerdo con el
presupuesto aprobado por cada una ellas y se evidencié que CUMPLE con los valores previstos.

2.4.2.3.2 Desembolsos

A la fecha se han realizado desembolsos de los recursos SENA asi:

VALOR APROBADO . Fecha aprobacion Fecha
SENA O Ry Interventoria desembolso
PRIMER DESEMBOLSO 40% $691.259.713, 60 28/11/2025 17/12/2025
SEGUNDO DESEMBOLSO 40% $691.259.713, 60 31/12/2025 Pendiente
TERCER DESEMBOLSO 20%

A la fecha de la visita el conviniente no ha recibido pagos por concepto del segundo desembolso.
2.4.2.3.3 Ejecucion de recursos de contrapartida

El valor total de contrapartida aprobado se detalla asi:

q NI Valor presentado como Valor No 0 n v
Fuente de financiaciéon | Valor presupuestado pre ‘. 3 Valor reconocido | % Ejecucién
ejecucion reconocido

Contrapartida en dinero $ 436.033.713,00 $429.697.111,49 $ 0,00 $429.697.111,49 98,55%

Contrapartida en especie $0,00 $ 0,00 $ 0,00 $0,00 0,00%

Contrapartida total $ 436.033.713,00 $ 429.697.111,49 $ 0,00 $ 429.697.111,49 98,55%

2.4.2.3.4 Recursos de contrapartida en efectivo

56

SOMOS &§ B'C

xxxxxxxxxxxxxxxxxxxx



s ScaiProyekta

INFORME VISITA EN SEDE No.
Contrato de Interventoria No
CO1.PCCNTR.8288853 de 2025 suscrito 12

entre el Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENAy SCAIPROYEKTA SAS BIC

N

El conviniente presentd la ejecucién de recursos de esta fuente de financiacion por valor de
CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL CIENTO ONCE
PESOS CON CUARENTA Y NUEVE CENTAVOS $429.697.111,49, detallada por rubro asi:

Descripcion rubro Vel paiogbiesentacd e'e'zz‘t;:;zzs lo
P presupuestado como ejecucion 1 aadosy

R01.1.4

R01.2.4

R02.1

R02.2

R05.4.3

R07.1.1.3

R010.1

R012.2

R012.7

RO13

RO15

CAMACOES, presento ejecucién de

Honorarios expertos Nacionales
profesional con titulo de maestria y
experiencia especifica
comprobada, minimo (3) afios

Honorarios expertos
internacionales profesional con
titulo de maestria y experiencia
especifica comprobada, minimo (5)
afos

Alojamiento, manutencién y
transporte local y/o intermunicipal
para expertos Nacionales

Alojamiento, manutencién y
transporte local y/o intermunicipal
para expertos internacionales

Acceso a entornos de realidad
virtual o aumentada

Aulas basicas - para formaciones
hasta 30 beneficiarios.

Salones hoteles , laboratorio, aulas
gastronomia, salones
empresariales

Formacion virtual curso 20 horas

Edicién del video de 2 minutos

Disefio e impresion de infografia

Garantias
Solo aporte en efectivo

Transferencia de conocimiento y

tecnologia
Solo aporte en efectivo

TOTALES

$ 9.895.200,00

$ 25.696.000,00

$4.122.000,00

$ 4.884.000,00

$ 510.000,00

$ 2.316.800,00

$ 361.080.000,00
$ 426.000,00

$ 1.044.000,00

$ 4.628.300,00

$21.431.413,00

$436.033.713,00

$9.895.200,00

$ 25.696.000,00

$1.129.315,00

$2.239.908,51

$ 510.000,00

$2.316.800,01

$361.079.999,80
$ 426.000,00

$ 1.044.000,00

$3.928.475,17

$21.431.413,00

$ 429.697.111,49

$ 9.895.200,00

$ 25.696.000,00

$1.129.315,00

$2.239.908,51

$ 510.000,00

$2.316.800,01

$ 361.079.999,80
$ 426.000,00

$ 1.044.000,00

$3.928.475,17

$21.431.413,00

$ 429.697.111,49

Recursos no
aceptados por la
interventoria

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$0,00
$0,00

$0,00

$0,00

$0,00

$ 0,00

recursos de contrapartida en efectivo por

Valor considerado

por la
Interventoria

$9.895.200,00

$ 25.696.000,00

$1.129.315,00

$2.239.908,51

$510.000,00

$2.316.800,01

$361.079.999,80
$ 426.000,00

$ 1.044.000,00

$3.928.475,17

$21.431.413,00

$ 429.697.111,49

100,00%

100,00%

27,40%

45,86%

100,00%

100,00%

100,00%
100,00%

100,00%

84,88%

100,00%

98,55%

valor de

CUATROCIENTOS VEINTINUEVE MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL CIENTO ONCE
PESOS CON CUARENTA Y NUEVE CENTAVOS $429.697.111,49 correspondiente al 98,55% del valor
aprobado por esta fuente de financiacién.
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Se reviso la ejecucion de recursos de contrapartida en efectivo por cada una de las acciones de formacién
de acuerdo con el presupuesto aprobado por cada una ellas y se evidencié que CUMPLE con lo
registrado en formato F6.1 y F6.2.

Para la revision de ejecucion presupuestal, se revisaron las facturas, cuentas de cobro, documento
equivalente a la factura, comprobantes de egreso, soportes de transferencia electrénica a los
proveedores de bienes y servicios, los cuales estan respaldados por los contratos y/o ordenes de
servicios suscritos para el cumplimiento del objeto contractual.

2.4.2.3.5 Ejecucion de recursos de contrapartida en especie

De conformidad con la propuesta presentada y la clausula cuarta denominada “VALOR”; no se pacto
contrapartida en especie.

2.4.2.4 Extractos bancarios y rendimientos financieros

Cuenta de ahorros

La cuenta rentable independiente registrada en el SECOPII para la ejecucion de los recursos de
cofinanciacion es la Cuenta de Ahorros Empresarial No. 001308330200004997, del BBVA.

En este sentido, el conviniente entregod los extractos bancarios del mes de octubre, noviembre, diciembre
de 2025, enero de 2026; en los cuales se evidencié que el 17 de diciembre de 2025 el SENA efectud el
pago correspondiente al primer desembolso por un valor de $ 691.259.713,60.

A la fecha, la cuenta reporta un saldo de $3.442,05 de acuerdo con el Ultimo extracto bancario verificado.

El movimiento de la cuenta se resume a continuacion:

RENDIMIENTOS GASTOS EGRESOS POR
mm CONSIGNACIONES | ",y ANCIEROS | FINANCIEROS PAGOS SALDO

Octubre 2025 $ 11.900.000,00 $ 12,00 $ 11.900.002,00 $ 10,00
Noviembre 2025 $ 5.628.104,00 $ 0,00 $5.628.112,00 $ 2,00
Diciembre 2025 $691.259.713,60 $3.439,00 $2.458.211,00 $ 688.801.501,55 $ 3.442,05
Enero 2026 $ 3.442,05

TOTAL - $ 708.787.817,60 $3.451,00| $2.458.211,00|  $706.329.61555| § 3.442,05

Se verificé que la cuenta es de uso exclusivo para la administracién de los recursos del proyecto y que
el saldo anteriormente referido corresponde a los recursos desembolsados por el SENA, menos los
pagos efectuados por el conviniente presupuestados dentro de los aportes de cofinanciacion,
considerando ademas los valores descontados por concepto de movimientos financieros.

No obstante, la interventoria evidencié consignaciones realizadas durante los meses de octubre y
noviembre. Frente a esta situacion, el conviniente manifestd que dichas consignaciones correspondieron
a aportes al gremio efectuados por error durante esos meses.
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El conviniente presenté los extractos bancarios de la cuenta rentable independiente n.
001308330200004997, del BBVA, la cual genera rendimientos financieros segun la revision realizado
estos se detallan asi:

Rendimientos financieros

Los rendimientos financieros generados se deben reintegrar dentro de los ocho (8) dias habiles
siguientes al vencimiento de cada trimestre cuando a ello hubiere lugar, a través del servicio “pagos en
linea” ofrecido por el portal www.sena.edu.co.

Para el efecto los rendimientos financieros generados corresponden a:

RENDIMIENTOS
FINANCIEROS

Octubre 2025 $ 12,00
Diciembre 2025 $ 3.439,00
Total $ 3.451,00

Los cuales fueron consignados al SENA de la siguiente manera:

CONSIGNACION | CONSIGNACION CONSIGNADO
155457503 03/02/2026 $ 3.451,00
TOTAL $ 3.451,00

2.4.2.5 Aspectos administrativos

La Interventoria verifico las siguientes certificaciones establecidas en el convenio No.
CO1.PCCNTR.8354154 de 2025, las cuales se resumen a continuacion:

2.4.2.5.1 Cumplimiento obligaciones seguridad social y parafiscales

Para dar cumplimiento a las obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscales, el
conviniente entrego certificacion firmada por el Revisor Fiscal, Roberto Carlos Lépez Ayala, identificado
con C.C. No. 1.063.137.796 y Tarjeta Profesional No. 226552-T, con fecha del 20 de febrero de 2026,
indicando: Que la CAMARA OFICIAL DE COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA con N.I.T.
860.020.480-8, ha cumplido durante los udltimos tres (3) meses con el pago de los aportes de sus
colaboradores, a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. Los ultimos aportes constan en planilla de aportes No 47180926 periodo de cotizacion salud
febrero 2026 y pensién enero 2026 fecha de pago 13 de febrero de 2026.

2.4.2.5.2 Cumplimiento de retenciones y pagos de impuesto generados en el convenio
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Para dar cumplimiento a las obligaciones frente al cumplimiento en la retencion, declaraciéon y pago de
impuestos generados en el marco del convenio, el conviniente entregoé certificacion firmada por el Revisor
Fiscal, Roberto Carlos Lopez Ayala, identificado con C.C. No. 1.063.137.796 y Tarjeta Profesional No.
226552-T, con fecha del 20 de febrero de 2026, indicando: La entidad CAMARA OFICIAL DE
COMERCIO DE ESPANA EN COLOMBIA ha cumplido con el pago por concepto de aportes a seguridad
social (EPS, AFP y ARL), y aportes parafiscales (Caja de compensacion SENA e ICBF), de los
colaboradores vinculados a la Entidad. Los ultimos aportes constan en planilla de aportes No 47180926
periodo de cotizacién salud febrero 2026 y pensioén enero 2026 fecha de pago 13 de febrero de 2026.

2.4.2.5.3 Garantias

El conviniente adquirid la Pdliza de Cumplimiento 33-44-101268147 Anexo 0, del 09 de octubre de 2025,
con la aseguradora Seguros del Estado S.A., en la cual se amparan los siguientes conceptos:

[ Concepto | Desde | Hasta |  Valorasegurado |
Cumplimiento del contrato 7/10/2025 30/06/2026 $432.836.599,40
Calidad del servicio 7/10/2025 30/06/2026 $432.836.599,40
Pago de Salarios, prestaciones
sociales legales e 7/10/2025 31/12/2028 $108.209.149,85

Indemnizaciones laborales

El conviniente adquiri6 la Podliza de Responsabilidad civil extracontractual Responsabilidad Civil
extracontractual 33-40-101087687 Anexo 0, del 09 de octubre de 2025, con la aseguradora Seguros
del Estado S.A., en la cual se amparan los siguientes conceptos:

Concepto Desde | Hasta | Valor asegurado

Amparo basico - predios, 7/10/2025 31/12/2025 $427.050.000,00
labores y operaciones

Pdlizas aprobadas por el SENA el 14 de octubre de 2025

Prorroga otro Si

El conviniente adquirié la Pdliza de Cumplimiento 33-44-101268147 Anexo 1, del 23 de diciembre de
2025, con la aseguradora Seguros del Estado S.A., en la cual se amparan los siguientes conceptos:

[ Concepto | Desde | Hasta | Valorasegurado |
Cumplimiento del contrato 7/10/2025 28/08/2026 $432.836.599,40
Calidad del servicio 7/10/2025 28/08/2026 $432.836.599,40
Pago de Salarios, prestaciones
sociales legales e 7/10/2025 28/02/2029 $108.209.149,85

Indemnizaciones laborales
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El conviniente adquirié la Pdliza de Responsabilidad civil extracontractual Responsabilidad Civil
extracontractual 33-40-101087687 Anexo 1, del 23 de diciembre de 2025, con la aseguradora Seguros
del Estado S.A., en la cual se amparan los siguientes conceptos:

______Concepto | Desde | Hasta | Valorasegurado |

Amparo basico - predios, 7/10/2025 28/02/2026 $427.050.000,00
labores y operaciones

Aprobado por Natalia Grajales Urrego 26-12-2025
2.4.2.5.4 Mesa sectorial

Segun propuesta aprobada, el convenio pertenece a la mesa sectorial CONSULTORIA EMPRESARIAL,
GESTION DE TECNOLOGIA Y TALENTO DIGITAL, DIRECCION Y GERENCIA

CUMPLIMIENTO PAGO DE IMPUESTO DE TIMBRE

De acuerdo con lo establecido en la circular acerca del CUMPLIMIENTO DE PAGO DE IMPUESTO DE
TIMBRE NACIONAL- CONVENIOS DE FORMACION CONTINUA ESPECIALIZADA, el conviniente
presento el pago por este concepto segun pago por PSE el dia 14 de noviembre de 2025, y se verifico
que este cumple con el valor determinado sobre el calculo de la tarifa frente al aporte de contrapartida,
este valor es de $2.180.169,00 corresponde y se adjunta el soporte como se muestra a continuacién:

Transaccién Aprobada

PSE
f t al 6013811700 Ext:
PSE BBVANET-CASH Has

CONFRMACION DE SOLICTTUD m vt

Erpress MRISTERIO DE HACIENDA Y GREDITO PUBLICO

B

11 cuer a debtar 0013-0490-0-0100000601

Vior 218015300

Refeenca 18157 184157 m _
SU PAGO HA SIDO REALIZADO SATISFACTORIAMENTE -
Pse el bt "Coninuar paracermar esta sesibny confinuar con e procesa de pagd :

I

Acciones de interventoria

Durante la ejecucion del Convenio la Interventoria ha emitido las siguientes acciones:

FECHA RADICADO RADICADO RADICADO
e e RADICADO INTERVENTORIA SENA CIERRE

- Solicitud Actividades a ejecutar por unidad SC36-INTV-
polieitud e 4 matica en acciones de formacion de TIPO  20/10/2026  CAMACOES-00352- 72025414349 Soo0 2053
nformacion VIRTUAL 2025 - 1 2026-REC
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FECHA RADICADO RADICADO RADICADO
ICNES OIS RADICADO INTERVENTORIA SENA CIERRE

Accion correctiva por ejecucion académica y SC36-INTV-

Solicitud de su impacto en la ejecucion técnica y 27/11/2025  CAMACOES-01454- 72025456641 $C36-2653-
Informacion Y ! . 2026-REC
financiera del convenio. 2025 -2.
- Solicitud de aclaracion y ajuste por SC36-INTV-
Solicitud de . ificacion de beneficiarios duplicados en  12/12/2025 ~ CAMACOES-01960- 72025477357 S5C30-2653-
Informacioén . . RO 2026-REC
listados de inscripcion 2025 -3.
. e ” - SC36-INTV- SIN
Solicitud _Qe Solicitud informacion relacién contractual 30/12/2025 CAMACOES-02249- $C36-2233-
Informacion 2026 2025 - 4 2025-REC
Solicitud de  Solicitud informacion listados de asistencia y SC36-INTV- 72026094436 5036.2632-
» R 17/02/2026 CAMACOES-02645-
Informacion cargue beneficiarios en el SEP 2026 -5 2026-REC
- SC36-INTV- 72026095312
Solicitud de Solicitud Informe Plan de Accién 17/02/2026  CAMACOES-02658- SC36-2624-
Informacién 2026 -6 2026-REC

2.4.2.6 Analisis Obligaciones del Convenio

A la fecha de la visita de seguimiento, se evidencié que el proyecto presenta un nivel de riesgo en su
ejecucién académica, toda vez que alcanzé un avance del 67,50% de los beneficiarios reconocidos por
la interventoria frente a la meta programada del 100% establecida en el proyecto aprobado. Este
resultado obedece principalmente a la baja participacion de beneficiarios en los cursos virtuales, situacion
que incidié directamente en el cumplimiento de la cobertura prevista.

Si bien el conviniente implementdé mecanismos de seguimiento y control orientados a verificar la
asistencia y permanencia de los beneficiarios en las acciones de formacion, tales medidas no resultaron
suficientes para asegurar la culminacion efectiva del proceso formativo por la totalidad de los
participantes aprobados. Factores asociados al compromiso de los beneficiarios, conectividad,
disponibilidad de tiempo y cumplimiento de los cronogramas académicos impactaron de manera
significativa el resultado final.

En consecuencia, el proyecto se clasifica en condicidon de riesgo moderado en su componente
académico, en razon a que no alcanzo la meta del 100% lo cual puede afectar los indicadores de
cumplimiento y los resultados esperados del convenio.

Aspectos Financieros

v De acuerdo con los soportes suministrados a la Interventoria, el conviniente presenté ejecucion
de recursos de cofinanciacién por valor de $1.716.771.336,49, correspondiente al 99,34% de la
fuente de cofinanciacion.

v Se han ejecutado recursos de contrapartida en efectivo por valor de $429.697.111,49,
equivalentes al 98,55% de la fuente de contrapartida los cuales se encuentran pagados.

Aspectos Técnicos

v De acuerdo con los documentos soporte presentados por el conviniente, , se evidencia que a la
fecha de la visita el conviniente solo cumplié con el 67,500165184159800% de ejecucion
académica, el cual se tomara como porcentaje final para liquidacion.
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v Se observo el cumplimiento del cronograma del proyecto, para efectos de seguimiento y control
del mismo.

v El convenio ejecutd y finalizé ocho (08) acciones de formacion.
Aspectos administrativos
v El Conviniente cumplio los requisitos de ejecucion del convenio.

v El conveniente presenté los contratos suscritos con los proveedores.

v El Conviniente presenté certificados expedido por el revisor fiscal donde establece que se
encuentran al dia en el pago de seguridad social y aportes parafiscales, y de impuestos

A la fecha, el convenio presenta un avance del 67,50%.

Finalmente, es importante mencionar que los datos consignados en el presente informe, no constituyen
una aprobacion de la ejecucion académica, financiera, administrativa o del cumplimiento de las demas
obligaciones contractuales, puesto que esta informacion puede ser verificada nuevamente en cualquier

momento.

Omar Raul Martinez Galicia Gomez Goenaga
Director Interventoria Interventor Lider
SCAIPROYEKTA SAS BIC SCAIPROYEKTA SAS BIC

Copia: Martha Carolina Beltran Salazar - Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad/DSNFT: gfce@sena.edu.co;
mcbeltrans@sena.edu.co, gfce@sena.edu.co —Profesional de seguimiento Karen Matias kmatias@sena.edu.co

Proyecto: Galicia Gémez Interventor lider

Revis6: Alba R. Sarmiento. Responsable de la calidad y oportunidad de la Informacion / Yuly Mufioz Coordinadora Financiera.
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